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Yl6jarven Yhtenaiskoulun koulupoissaoloihin
puuttumisen kokeilu lukuvuonna 2019-2020

MIKSI?

koulukieltaytymisongelman hallinta
oikea-aikainen ja riittava tuki
ennaltaehkaisy

paattotodistuksen turvaaminen

Yksilollisyys — erilaiset syyt

poissaoloille, erilaiset ratkaisut

Ylojarven Yhtenaiskoulussa pyritaan lukuvuoden 2019-
2020 aikana selvittamaan

minkalaisia poissaolon syita oppilailla on (S-Ras —
tai ISAP -kartoitus) seka poissaolojen kasvamisen
ennaltaehkaisy (erityisopettaja/ohjaaja seka
poissaolotiimi)

puuttumaan poissaoloihin tarkemmin
(poissaoloihin keskittyva pedagoginen tiimi

tukea runsaisiin poissaoloihin tai koulua
kaymattomyyteen (erityisopettaja ja ohjaaja tasa-
arvorahalla, tiimi oppilaan ymparille
mahdollisesti erilaisten poissaolosyiden ja niiden
tukemisen mallintaminen Yldjarven kaupungin
poissaolo-ohjeistuksen tarkentamiseen



Arjen toimita koostui padasaantoisesti useasta eri
toimintatavasta:

* saanndllisestapoissaolojen tilastoinnista ja
seurannasta

POissaoloprojekti N  poissaolo-oppilaiden jututtamisesta/konsultoinnista

toiminta * luokanvalvojien konsultoinnista

lukuvuonna 2019- » matalan kynnyksen Varikko-kdyntéanndstd ja
2020 pienryhmatydskentelysta

e Poissaolo-tiimin ja muiden moniammatillisten
tiimien kokouksista ja palavereista.

* kaupungin ohjeistuksen/toimintamallin
muokkaamisen, mutta tehtava jai kesken
koronakriisin alkaessa maaliskuussa. /
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Poissaoloihin puuttumisen keinoja
Varikko

Varikko on erityisopettajan ja kouluyhteisdohjaajan toteuttama matalan
kynnyksen tukimuoto, johon ohjataan oppilaita, joilla on poissaoloja.
Varikolle hakeutumisessa on tarkeaa myos oppilaan oma motivaatio.

Varikolla oppimistehtavia raataléidaan kunkin oppilaan tarpeen
mukaan.

Varikko-toiminnalla on tarkoitus tukea koulunkaynnin jatkuvuutta ja
antaa mahdollisuus pienemman ryhman kautta palata turvallisesti
koulunkayntiin poissaolojaksojen jalkeen.



Laksyvarikko

Vuosiluokkien 7.-9. luokkien oppilailla on mahdollisuus
kerran viikossa tehda kouluyhteisdohjaajan tuella
laksyja matalan kynnyksen laksyvarikossa.

Oppilas yhdessa opettajan kanssa sopii laksyvarikolle
ohjauksesta.




Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman
poissaolotiimi

* Poissaolotiimi kokoontuu vahintaan kaksi kertaa lukukaudessa.

* Tiimiin kuuluu rehtorin lisaksi Varikkotoiminnan
erityisopettaja terveydenhoitajat, psykologi ja kuraattori. Tarvittaessa
voi olla myos muita opettajia ja muuta henkil6kuntaa esimerkiksi
koululaakari

* Luokanopettajat ja luokanvalvojat seuraavat oppilaiden poissaoloja ja
ovat yhteydessa poissaolotiimin jaseniin, mikali oppilaan
poissaolorajat ylittyvat.

* Poissaolotiimissa kartoitetaan oppilaat, joilla on paljon poissaoloja ja
ohjataan tarvittaessa opiskeluhuollon toimiin.



Poissaololomakkeiden testaaminen

* Lukuvuoden aikana testataan SRAS ja/tai ISAP —lomakkeen
toimivuutta oppilaiden poissaolojen kartoituksessa

* Lomaketta voidaan kayttaa opiskeluhuollon toimijoiden apuna
oppilaan tilanteen kartoituksessa



Varikko -kerho

* Yhtenaiskoululla aloitetaan ns varikko —kerho, jossa tarkoituksena on
edistaa kerhoon osallistuvien oppilaiden oman toiminnan ohjausta,
vuorovaikutus- ja tunnetaitoja seka edistaa itsetunnon kehittymista

» Kerho toteutetaan koulun jalkeen ja kerhon vetajina toimivat
erityisluokanopettaja ja kouluyhteisbohjaaja

* Oppilaat ohjautuvat paasaantodisesti varikko-toimintaan osallistuvista
oppilaista



Oma polku - valinnaisaine

e Syksylla 2020 Yhtenaiskoulussa aloitetaan oma polku —valinnaisaine 8.
luokan valinnaisaineena

 Valinnaisaine toteutetaan yhteistyossa kouluyhteisdohjauksen seka
nuorisotyon kanssa

* Tarkoituksena on vahvistaa osallistuvien oppilaiden
elamanhallintataitoja ja tukea monipuolisesti oppilaan kasvua
tulevaisuuden suunnitelmia vahvistaen



Poissaolot ovat
lisaantyneet ja yhta
huolestuttavaa on
muutos suhtautumisessa
poissaoloihin.



Havaintoja
projektin

aikana

* Poissaolojen seuranta ja tilastointi esimerkiksi
luokka-asteittain ja koskien koko koulua on
tarkeaa, jotta hahmotetaan tilanne
kokonaisuudessaan koko koulun tasolla.

* Yhtat arkeaa on maaritella jonkinlaiset rajat,
joiden ylittaminen aiheuttaa ennalta sovittuja
toimenpiteita.

* Prosenttiosuudella esitetyt tilastot avaavat
poissaolojen maaraa paremmin kuin pelkilla
tuntimaarilla esitetty. Prosenttimaaraan on
myO0s selkeaa vetaa se raja, jonka ylittaminen
aiheuttaa jonkinlaisen puuttumisen.
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* Koulukohtainen/kuntakohtainen koulua
kaymattomien tai runsaasti poissaolevien oppilaiden
”seuraamuskaavio”eli toimintamalli tulisi olla my06s
seka oppilaiden etta vanhempien tiedossa.

* Luokanopettajan /luokanvalvojan olisi hyva kayda se

Havali ntOj d lapi ja selvittaa oppilaille ja vanhemmille, mit

. : runsaista poissaoloista voi seurata opiskelun
p rOJ e ktl N kannalta ja mita toimenpiteita ne saavat aikaan.
3 | ka Na e Seuraamuspolun ”loppupaan”toimenpiteet tulisi

luonnollisesti olla koko kaupungin yhteiset ja
vhteistyderi toimijoiden valilla selkeaa.

* Koulutoimen ja sosiaalitoimen tulisi sopia ja
keskustella linjanvedosta koulua
kaymattomienoppilaiden asioissa. /




* Yhtenaiskoulussa valmistelussa oleva malli
on askel askeleelta eteneva.

* YIGjarvella tulisi pohtia "viimeisen

, , peralaudan”-toimintaohjetta ja luoda sille
Haval NtoJa vhteiset kaytanteet. Kun seki sosiaalitoimen
0ro jekti N ﬁtté kqulun kginqt ovat kéiyt.ett.y j.a kenties"

. uoltaja on kieltaytynyt tukitoimista syysta
aikana tai toisesta, on lainsdaadantoon/ saannoksiin
perustuen mahdollista tehda huoltajasta
ilmoitus poliisille. TAm3& on luonnollisesti '
aarimmainen keino, mutta hyva olla
olemassa. /
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 Jotta poissaolijan polkua ei syntyisi, on koulun
toimintakulttuurin oltava oppilasta ja oppimista tukevaa.

e Kuulluksi ja nakyvaksi tulemisen ja osallisuuden tunne ovat
erityisen tarkeita ylakouluikaisille, joten koulussa tulisi olla
useita eri vaihtoehtoja tai foorumeita tahan.

* Tarkeaa olisi, etta koulusta I6ytyisi kaikille juuri se aikuinen,

H daVval ntOJ d jolle oppilaan olisi helppo puhua nimenomaan koulunkayntiin
. . liittyvista asioista.
p FOJ e ktl N  Valtakunnallisesti on kokeilussa ollut myos ns. matalan
. kynnyksen paikkoja, joihin oppilas voisi siirtya opiskelemaan
dl ka Nd lyhyeksi jaksoksi esimerkiksi tilanteissa, joissa elamassa on

muuta kuormitusta.

* Yhtenaiskoulussa syyslomaan asti pyorinyt Varikko-toiminta,
jota hoitivat yhteistyossa kouluyhteisdohjaaja ja '
erityisopettaja, oli taman kaltainen kokeilu.

* |dean kehittaminen ja toteuttaminen koulujen tasolla ’/
omannakadiseksi voisi tuoda apua ja tukea koulun kaytantoihin.
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e Kaupungin/ koulun poissaoloja koskevassa
toimintamallissa voisi puuttumisessa olla eri "tasoja”.

* Ensimmaiset askelmat puuttumisessa kuuluvat
luonnollisesti luokanopettajan/ luokanvalvojan
toimenkuvaan.

p rOJ e ktl N * Hyva ja luottamuksellinen yhteistyo kotien kanssa on

Havaintoja

i ka na — Iuonnolllsestul en5|a.rv0|sen tarkeaa."
_ * Jos puuttuminen ei tuota tulosta, niin
ka U p un g| N luokanopettaja/luokanvalvoja tarvitsee paljon tukea.
: : : * Kenties poissaolojen seuranta ja tilastointi voisi kuulua
tO|m|ntama”| vhden tai useamman
erityisopettajan/erityisopettajien toimenkuvaan. Tama, '

vaikkapa ylakoulun poissaoloerkka , olisi luokanvalvojan
tukena jo hyvin varhaisessa vaiheessa. /
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e Seuraavalla tasolla on mukana jo
oppilashuoltoryhma/poissaolotiimi. Kun
poissaolijan polku on riittavan pitka eika
muutosta ole tapahtunut, tulee mukaan
sosiaalitoimi. Ja nama viimeiset askelmat

vhdessa sosiaalitoimen kanssa olisi hyva luoda
Havaintoja projektin selkeiksi.

Al = * Jos luokanopettaja/luokanvalvoja/joku muu

koulun henkildkunnasta kerta toisensa jalkeen
tekee lastensuojeluilmoituksen ja mitaan

muutosta ei tapahdu pitkallakaan aikavalilla, on

se turhauttavaa kaikkien kannalta. '

kaupungin toimintamalli

* Hyva yhteistyo edellyttaa luottamusta kaikkien /
toimijoiden kesken eika syyllisten etsintaa
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e Kun keinoja ei loydy ja mitaan muutosta ei
tapahdu kaikista tukitoimista huolimatta
pitkallakaan aikavalilla ( mukana kenties jo
sosiaalitoimi ), lisaavat turhautuminen ja

Muita havaintoja kokemukset turhista
Opettajien lastensuojeluilmoitusten tehtailusta
kuormittuminen negatiivista painetta/suhtautumista oppilaan
ongelmiin.
* Erityisesti ns. aaritapauksissa
luokanopettaja/luokanvalvoja tarvitsee '

koulussa ymparilleen vahvan tukiverkon.

/
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OHIEISTUS POISSAOLOJEMN SEURAANMISEEM LA EHKAISEMISEEMN YLOLARWVEMN KAUPUMGISSA

Jos oppilaan poissaaloista
eiole tullut ilMmoitusta,
pienten oppilaiden
kohdalla olla kotiin heti
vhteydessi. Isompien
oppilaiden osalta
pyydetddn s ity sta
Wilman walitykselld saman
pdivan aikana.

alot jatkuwvat,
oy oppilaan ja huoltajan
kanssa keskustelu, jossa
sovitaan mahdollisista

tukitoimista ja

kaydadanm lEpi, rmikvir
sioihin poissaclot voivat
vaikutta ja mita
seuraulk poissaocloilla
woi olla. (esim. ks aops luku
&)

MikEl poissaolot o
luvattormia poissacloja,
P saolotimi ilmoittaa
Pose-tiimille, jokatekes

sosiaalihuohtolain tarpeen

dsyista
aolojen

seurantaa jatketaan
asiantuntijaryhmassa.

pubhelimitse huoltajaan.

Huoltajaa tavoitellaan niin

kauan kunnes poissaoclon
itetty ja merkitty
Wrilmmaan

los poissaoclot jatkuwat
edellean, o rilmoittaa
sta koulun
POis o lotiimuille . Tiirmi
kartoittaa oppilaan
tilantean ja sopii
huoltajan kanssa
monialaisen
iantuntijaryhman
kokoamisesta. Ryhma
tekee yks kohtaisen
suunnitelman ja sopii
seurannasta.

rAikEll poissaoloja kertyy
edellean ja kaikki koulun
tukitoimeat ovat kaytssa,
tehd3aan
lastensuojeluilmaoitus.
Sovitaan yvhteinen
aloit apaaminan
whdess3 sosiaalitoimen
kanssa, jossa kdayd3aan lEpi
oppilaan
tukitoimenpiteetja
sowvitaan jatkosta ja
seurannasta.

Jos poissaoclaja jaksolla

mi. elokuusta

poissacloja, lo/iv kiy
keskustelun

(kaavake 1)

hMonialaisessa
asiantuntijaryhma
voidaan kayttaad
kartoitusme netelmia
olojen syiden
ttarmis dja

vahentamiseksi.

PikEl kaikista edelld
mainituista tukitoimista
hualimatta po aolot
jiatkuwvat, koulutekes

aocloista ilmoituksen
sivistysosastolle.

istysosaston chjeiden
mukaan tehd3an

mahdollinen rikosilmoitus

huoltajan
oppivehsollisuuden

laiminhyamisesta




e Usein koulupaivien lyhentaminen on paikallaan.

* Oppilaille ja huoltajille selkeytettava sita, etta lyhentaminen on
eri asia kuin opinnoista vapauttaminen.

* Pitkakestoisiin lyhentamisiin olisi ehka syyta pyytaa
asiantuntijalausuntoa.

M U |ta * Erityisoppilaille lyhennyshan on osa HOJKS:a, jossa sitten
. . maaritellaan, miten opiskelut organisoidaan.
h dVdl ntOJ d * Niiden oppilaiden, joille tehdaan hallintopaatos ja

oppimissuunnitelma, on oltava selvilla siita, miten lyhennysta
koskevat opinnot suoritetaan.

Koulupaivan

|yh e nta m | Nen e Osassa kuntia lyhennys vaatii tehostetun tuen paatoksen.

* Oleellisinta on se, etta aineenopettaja ja oppilas ja
mahdollisesti tukena oleva erityisopettaja ovat selvilla siita, '
miten ja mihin lyhennys vaikuttaa ja miten se kaytanndssa
hoidetaan ja kenen vastuulla on huolehtia siita, ettei
opinnoissa jaada jalkeen. Luonnollisesti tulee pyrkia /
mahdollisimman pian ehjaan koulupaivaan.
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Muilta
havaintoja
Vuosiluokkaan

sitomaton
opetus

 Jos koulussa el ole erityisluokkaa, on
todella haasteellista seka organisoida etta
suorittaa opintoja VSOP- hengen
mukaisesti eli opinto-ohjelmaan laaditun
suunnitelman perusteella.

« VSOP-ideologiahan edellyttaa, etta opinto-
ohjelman mukaan voi edeta vaikka
oppiaine kerrallaan.

« Tama taas edellyttaisi sita, etta jokaiseen
oppiaineeseen on laadittu ops:n perustuva
"kurssimuotoinen” oppiainekohtainen sisalto
esimerkiksi aineenopettajien yhteistyona. /
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* Hyva ja luottamuksellinen yhteisty6, jossa aikuiset
toimivat samaan suuntaan olisi keskeista niin
ongelman ennalta ehkaisyssa kuin korjaavissa
toimenpiteissa.

* Koulutoimen ja sosiaalitoimen yhteistyosta tulisi

Multa kayda keskustelua.

' ' * Valtakunnallista linjausta siita, etta koulua
h dval ntOJ d kaymattomyys ei ole lastensuojelullisten toimien (
Yhte|styo esimerkiksi huostaanoton ) perusta, ei ole olemassa.

* Kun lapsen tai nuoren kohdalla on runsaasti “mitaan
ei tapahdu”-kokemuksia, jotka ovat saattaneet '
kestaa 1-3 vuotta, on turhautuminen ja
luottamuksen menettaminen ymmarrettavaa. Se
taas ei hyodyta ketaan asianosaista. /
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* YI6jarven kaupungissa on laitoksissa muista
Kkunnista poissaolojen takia sijoitettuja
apsia/nuoria, joiden poissaolot / koulua
caymattomyys jatkuvat.

Muita havaintoja

Lastensuojeluyksikot  Tama on seka talouden etta monesta muusta
nakokulmasta pohdittava asia.

* Helppi-luokka sijoitettujen lasten
koulunkaynnin aloittamiseksi Ylojarvella '

/
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* Koska koulunkaynnin hyvaan ja myonteiseen sujumiseen
vaikuttavat monet asiat, niin syyt koulua kaymattomyyteen
voivat |oytya yhta monesta asiasta seka erikseen etta yhta
aikaa.

* Juurisyy voi loytya terveydentilasta, motivaatiosta, sosiaalisista
suhteista, elamantilanteesta jne. joko yhdesta tai monesta
vhtaaikaisesta tekijasta.

e Taman juurisyyn ldytaminen on luonnollisesti avain siihen, etta
toimenpiteet ovat oikein kohdennettuja ja riittavia. Tassa
voidaan hyodyntaa palavereiden ja kohtaamisien
lisaksi SRAS/ISAP-kyselylomakkeita.

* Monen toimijan hyvalla ja luottamuksellisella yhteistyolla asiat
voidaan saada muuttumaan. Ehka. Jokaisen lapsen /nuoren '
pitaa saada tuntea olevansa olemassa, hyvaksytty ja tarkea.

Kenties se on se vaikeimmin havaittavissa oleva juurijuurisyy.
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