MindMe-kehittamistyon
hedelmia Jyvaskylassa



Kehittdjatiimin kokoontumiset syksysta 2019 alkaen. Kehittdjatiimissa mukana:

- Sairaalaopetus

- Oppimis- ja ohjauskeskus Valteri

MindMe-hankkeen  gwem
puitteissa tehty Perusopetus
yhtelstyo eri - Sosiaalitoimi

tOi m |J o | d en Vé | | | | a - Lasten ja nuorten psykiatria

- Perusterveydenhuolto

- Oppilashuolto

- Sivistystoimi



KEHITTAJATIIMIN
TYOSKENTELY:

e Tyodnkuviin tutustumista,
toimiviksi havaittujen
kaytanteiden esittelya ja
havaintojen jakamista

* Yhteistyotavoista sopimista ja
keskustelua

 Sisukas-prosessimallin yhteista
kehittamistyota,
ratkaisuehdotuksia
haasteisiin/pulmakohtiin




Ohjausryhman - =
tydskentely Lt T |

 Sisukas-tiimin lisaksi ohjausryhmassa |
mukana sairaalakoulun varajohtaja, J
pesapuun kehittamispaallikot, |
sivistystoimen oppimisen tuen
asiantuntija, oppilashuollon esimies

* Sisukas-tiimin toiminnan ohjaaminen,
vhteinen kehittaminen ja haasteisiin
vastaaminen

* Yhteiset neuvottelut aluksi 2 viikon valein



-+ MindMe-ty6skentelyn
hedelmat

e Sisukas-tiimin perustaminen ja toiminnan kdaynnistaminen

 Sisukas-mallin kehittaminen Pesapuun mallia soveltaen Jyvaskylan
tarpeisiin

* Sisukas-tiimin esitteet, haastattelurungot, oppimisen kortit,
prosessimallin kuvantaminen, palautekysely ja raportointi

e Check-list koulun ja sijaishuoltopaikan yhteistyohon

* Oppilashuollon aktivointi ryhmayttamisen kehittamiseen

e Haluaisin sinun tietavan -esite sijaishuollossa asuvan oppilaan toiveista

* Yhteistyoverkoston toiminnan vakiinnuttaminen 1-2krt/lukukausi

* Yhteistyo Kannustaen kouluun-hankkeen kanssa (koulupoissaoloihin
puuttumisen malli)




SISUKAS-
PROSESSIN VAIHEET
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. ottantminen * Koulunkiynnin . Suranta

« Alkuselvittelyt dloittaminen « Verkostotyd
« Tutustuminen « Kartoitukset « Jatkuva
« Verkostopalaveri dokumentointi




Kehittamishaasteita ja
ratkaisumalleja

Laitosten ja koulun vdlinen yhteistyd --> Yhteistydiltapaivat
lastensuojelulaitosten kanssa, toistemme toimintakulttuuriin
syventyminen myos lainsaadannollisesta nakdkulmasta

Koulun valmistelu uuteen oppilaaseen --> Oppilashuollon
vhteistyokuviot, koulujen toimintakulttuurin ja yhteisollisen
oppilashuollon kehittamistyd esim. ryhmayttaminen, kun
uusi oppilas tulee kouluun

Verkoston osaamisen kehittaminen --> Traumatietoisuuden
lisdaminen




Kehittdmishaasteita
ja ratkaisumalleja

* Tiedon sirpaleisuus

--> Verkostotyodn tiivistaminen
(asiakassuunnitelmapalavereissa mukana
oleminen jne)

* Koulunkayntikyvyn moniammatillinen
arviointi
--> Sosiaalityon, hoidon, sijaishuollon

ja vanhempien mukaan kutsuminen
prosessiin

* Tiedon siirtyminen lapsen mukana

--> Nivelvaihetyoskentely, opetusjarjestelyt




JYVASKYLA. SISUKAS - TIIMI

JYVASKYLASSA

TOIMINTA SISALTAA

Ulkopaikkakunnalta Jyvaskylaan
sijaishuoltopaikkoihin sijoitettujen oppilaiden

tuen tarpeiden kartoittaminen
opetusjarjestelyt

tuettu koulun aloitus

koulunkdynnin tuki ja seuranta 2v ajan
verkostojen kokoaminen

Sisukas-tiimiin kuuluu 2 erityisopettajaa ja
psykologi. Tyéhén sisaltyy konsultoiva tydote
sekd klinikkaopetus.

TAVOITTEENA

Sisukas-tiimin tyén tavoitteena on tukea
sijoltetun oppilaan koulunkdynnin ja sijoituksen
onnistumista Jyvaskyldssa,

Tarkoituksena on laajentaa Sisukas-toiminta
koskemaan kaikkia Jyvaskylan sijoitettuja
oppilaita tarpeen vaatiessa.



