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Esipuhe

Uusi lastensuojelulaki korostaa lapsen kielellisen, kulttuurisen ja uskonnollisen taustan
huomioon ottamista sijaishuoltopaikkaa valittaessa. Kun Taimikko-projekti kaynnistyi
vuonna 2007, nakyivat maahanmuuttajataustaiset lapset kasvavana palvelujen tarvitsija
ryhména seka lastensuojelun avohuollossa etté sijaishuollossa. Tilanteeseen oli kuitenkin
varauduttu huonosti. Kaytettavissa oli riittamattomasti tietoa ja tilastoja maahanmuutta
jista lastensuojelun asiakkaina ja niista syistd, jotka johtavat lastensuojelun tarpeeseen.
Palveluja ja erityisosaamista oli tarjolla vahan. Lastensuojelun sijaishuollon laitospalve-
luissa ali jo erikoistunutta osaamista maahanmuuttajien kohtaamiseen. Tarve perheen-
omaisiin sijoituksiin oli kuitenkin olemassa, kuten muillakin lastensuojelun sijaishuollon
palveluita tarvitsevilla lapsilla. Myds hallitusohjelmassa oli asetettu tavoitteeks perhe-
hoidon méaran lisdaminen.

Tietoa oli siis vaéhan, haasteita paljon. Pelastakaa Lapset ry, Perhehoitoliitto ry, Pesdpuu
ry ja Yhteiset Lapsemme ry tekivét viisaan padtoksen yhdistéesséén voimansa ja kana-
voimalla ne yhteiseksi projektinakemukseksi RAY:lle. Nain saatiin kayntiin maahan-
muuttajataustaisten lasten tukiperhetoiminnan ja perhehoidon kehittdminen. Taimikko-
projektissa tehty tutkimus- ja kartoitustyd seka kaytannon kokemustiedon kerééminen
monikulttuuristen lasten perhehoidosta antoivat hyvan pohjan kehittamistydlle. Projekti
mahdollisti myds kehitettyjen tydmenetelmien pilotoinnin ja kehittamisen sellaiseen
muotoon, etta ne voidaan tulevaisuudessa juurruttaa osaksi lastensuojelua, kuntien tyon-
tekij6iden kayttoon.

Monikulttuuristen sijaisperheiden vamennus pohjautuu PRIDE-valmennukseen. Kun
PRIDE -vamennusta aikanaan tuotiin Suomeen, saimme jo todeta, ettd sijoitettavan lap-
sen tarpeet ovat samat asuinpaikasta ja kulttuurista riippumatta. Tama koskee my6s maa-
hanmuuttajalapsia Suomessa. Jokaisella lapsella on oikeus perheeseen ja jokainen laps
tarvitsee ympérilleen turvallisia aikuisia, jotka ymmartéavét erilaisuutta ja haluavat tukea
lapsen suhdetta omiin juuriinsa. Me aikuiset tarvitsemme tietoa ja opastusta erilaisuuden
kohtaamiseen ja moninaisuuden arvostamiseen. Lastensuojelu el ole havettévas, se on
jokaisen lapsen oikeus — my6s maahanmuuttaj ataustai sen lapsen.

Raili Back-Kiianmaa

toiminnanjohtga, Pesdpuu ry



1. Johdanto

Millaisia valmiuksia tulisi olla sijaisperheelld, johon sijoitetaan maahanmuuttaj ataustai-
nen lapsi? Miten voimme tukea perhehoitoon sijoitetun lapsen kulttuurista identiteettia ja
hanen yhteyksidan kulttuuriseen taustaansa? Miten saamme maahanmuuttajataustaisia

perheitd mukaan resurssiperheiksi |astensuojeluun?

Naihin kysymyksiin l&hdettiin etssmaan vastauksia neljan lastensuoj el ujarjestén yhteises-
si kehittamishankkeessa.* Hankkeen tavoitteina oli kehitté sijoitettujen lasten vertaistu-
kea seka tuki- ja sijaisperheiden rekrytointia ja valmennusta vastaamaan paremmin maa-
hanmuuttg ataustaisten lasten ja perheiden tarpeisiin. Lasten vertaisryhmatoiminnan ja
sijaisperheiden valmennuksen kehittémisen pohjana toimivat jo kayttssa olevat materiaa-
lit, Sijoitettujen lasten vertaisryhmamalli ja PRIDE-valmennus.?

Hankkeen tavoitteet heréttivét pohdintoja monikulttuurisuudesta: Mita merkityksia lapsen
maahanmuuttajataustalla on lastensuojelussa ja perhehoidossa; onko tarkoituksenmukais-
ta puhua yleisesti maahanmuuttgjataustaista lapsista, kun joukossa on keskendan hyvin
erilaisista taustoista tulevia lapsia;® mika on sijoitettavien lasten kannalta oleellista huo-
mioonotettavaa tuki- ja sijaisperheiden rekrytoinnissa ja valmennuksessa. My6s maa-
hanmuuttajataustaisten lasten sijaisvanhemmuutta harkitsevat perheet tulevat monenlai-
sista taustoista. Osa heistd on kantavaeston, jotkut kahden kulttuurin ja vain pieni osa
maahanmuuttaj ataustaisia perheita. Perheiden tarpeet ja odotukset vamennukselle voivat
siksi ollakeskendan hyvin erilaisia.

Keskeisiksi yhdistaviks arvoiksi kehittamistytssa ja sijaisperheiden valmennuksessa
nousivat lapsen kulttuurisen taustan jaidentiteetin ymmartéminen ja tukeminen, hyvaksy-

tyksi tuleminen ja moninaisuuden arvostaminen. Tyontekijoiden ja sijaisperheiden on

1 RAY :n rahoittamaa hanketta, Tai toja monikulttuuriseen kohtaamiseen, Taimikko 2007—2009, hallinnoi Pesdpuu ry ja
hankkeen jérjestot olivat: Pelastakaa Lapset ry, Perhehoitoliitto ry, Pesdpuu ry ja Y hteiset Lapsemmery.

2 Pesdpuu ry:ssi on kehitetty Sijoitettujen lasten vertaisryhméamalli. Pelastakaa Lapset ry ja Perhehoitoliitto ry ovat
tuoneet USA:sta Suomeen PRIDE-va mennuksen, joka on ryhmamuotoinen sijais- ja adoptiovanhempien valmennus-
menetelma. Se on Suomessa ollut kaytdssa n. 15 vuotta, ja sitd hallinnoi jayll&pitéa Pesdpuu ry.

3 Raportissa kaytetdan kasitettda maahanmuuttajataustainen lapsi viittaamaan lapseen, joka on itse tullut Suomeen maa-
hanmuuttajanatai jonka vanhempi tai molemmat vanhemmat ovat maahanmuuttajia.
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tarked tiedostaa kulttuuristen tekijoiden olemassaolo ja vaikutukset omassa el dmasséan,
yhteistytssa ja perheiden arjessa. Esimerkiks kantavaestoon kuuluvan sijaisperheen tulee
tiedostaa, ettéa perheeseen sijoitetulle lapselle voi olla merkityksellista ylldpitada kulttuuris-
ta identiteettidgén tai saada keinoja vastata rasistisiin loukkauksiin, vaikka sijaisperheelle
itselleen lapsen kulttuuritaustalla tai ulkonadlléa el olis suurta merkitystd. Sijaisperheiden
on my0s hyva saada perustietoa yleisista kulttuurisista painotuksista ja ilmi6istd, esimer-
kiks yhteistkeskeisen kulttuurin piirteistd, kasityksista lapsuudesta ja lastenkasvatukses-
ta, sukupolvien ja sukupuolten asemasta tai maahanmuuttajaperheiden kokemista mene-

tyksista.

2. Maahanmuuttajataustaiset lapset lastensuojelussaja

perhehoidossa

Suomessa i ole kerdtty systemaattisesti tilastotietoa lastensuojelun asiakkaista didinkie-
len tai kansalisuuden perusteella. Kuitenkin kansainvdlisten tutkimusten perusteella
maahanmuuttajataustaiset 1apset ovat yliedustettuina lastensuojelun asiakkaina. Tassa il-
miossd on myods ryhmien vdlisia eroja; USA:ssa on esimerkiks havaittu, ettd aasialais-
taustaisten perheiden lapset ovat hieman aliedustettuina lastensuojelussa. Englantilaisissa
tutkimuksissa todettiin, ettd kaksi- tai monikulttuuristen perheiden lapset ovat useammin
lastensuojelun asiakkaina kuin etnisten vahemmistéryhmien perheiden lapset. (Anis
2008, 47; Belanger et a. 2008).

Epéasuhtaa lastensuojelun asiakkuudessa selittavat USA:ssa tutkimusten mukaan vahem-
mistoryhmien l&htokohtainen huonompiosaisuus ja yhteiskuntaluokkaerot. Riskitekijat
kasaantuvat huonompiosaisiin ryhmiin, ja yhtei skuntaluokkien erilaiset arvot esimerkiksi
lastenkasvatuksessa tormaavat keskendan. (Belanger et al. 2008) Tutkijat myds toteavat,
etta julkisessa sairaalassa synnyttavan, etniseen vahemmistéon kuuluvan didin pahdeon-
gelma todenndkdisesti huomataan ja sithen puututaan herkemmin kuin yksityissairaalassa
synnyttavéan valkoihoisen ddin pahdeongelmaan (Crampton & Coulton, 2008, 198).



Maahanmuuttgjayhteisdissd voi toisadta olla lastensuojelullisiita ongelmilta suojaavia
tekijoitd, kuten péihteettomyyttad ja yhteisokeskeiseen kulttuuriin liittyvaa yhteisvastuul-
lista lapsista huolehtimista.* Ruotsissa on viime vuosina keskusteltu paljon asuntopolitii-
kan vaikutuksista maahanmuuttajayhteisdjen alueelliseen keskittymiseen ja eristymiseen
muusta yhteiskunnasta. Kun yhteisot keskittyvat voimakkaasti alueittain, syntyy pienia
yhteiskuntia yhteiskunnan sisdlle ja sita kautta syrjdytymista, levottomuuksia ja leimau-

tumista.®

Hankkeen alussa tehtiin pienimuotoista kyselya péadkaupunkiseudulla maahanmuuttaja-
taustaisten lasten osuudesta sijaishuollossa ja perhehoidossa Suomessa sekéa sen mahdol-
lisesta kasvusuuntauksesta. Helsingin kaupungin sijaishuollon tyontekijéiden arvioiden
mukaan lasten suhteellinen osuus olisi nousussa. Muissa kunnissa el pystytty suuntauksia
arvioimaan, koska lapset olivat pikemminkin yksittéistapauksia kantavaeston lasten jou-
kossa. Tyontekijét totesivat kuitenkin, ettd maahanmuuttaj ataustai set |apset tulevat kanta-
vaeston lapsia herkemmin sijoitetuiksi laitoksiin, Tata selittda heidén mukaansa osittain
puute sijaisperheistd, mutta myds gatus helpommasta yhteistyosta lapsen syntymaper-
heen ja etnisen yhtei stn kanssa seké néiden yhteydenpidon varmistamisesta | apseen.

Heikkil&Daskal opouloksen (2008, 32—-33) Lastensuojelun Keskudliitolle tekemassa sel-
vityksessa e ilmennyt selkeitd merkkga siitd, ettd maahanmuuttajataustaisten lasten
huostaanotot olisivat merkittavasti kasvussa.® Tyontekijoiden kokemuksissa nousi esille
maahanmuuttajien erityisen kielteinen ja pelokas suhtautuminen huostaanottoihin seka
vaara, ettd yhteisd sulkee lapsen kokonaan ulkopuolelleen, kun lapsi otetaan huostaan.
Tyontekijoiden arvioiden mukaan |astensuojelussa on seké tilanteita, joissa tehddan tur-
han hétikdityja ja isoja ratkaisuja, etta sellaisia, joissa annetaan esimerkiks véakivallan

perheissd jatkua kulttuuriin vedoten.

# Lahteena Toronton yliopiston tutkija Laura Simichin pitdmé&luento aiheesta” Y hteisot ja pakolaisten mielenterveys’
21.9.09 Helsingin sosiaaliviraston tdydennyskoul utuskeskuksessa.

® Ruotsiin liittyvét viittaukset raportissa perustuvat toukokuussa 2009 kéaytyihin keskusteluihin Tukholmassa. Keskuste-
luihin osallistui kaksi tydtiimia, joista toinen tekee maahanmuuttajataustai sten lasten sijoituksia perheisiin jatoinen
monikulttuuristen sijaisperheiden valmennusty6ta.

6 Selvitys perustui padkaupunkiseudulla ja sen ympaéristssa tehtyihin sosiaali- jaterveysalan palvelujarjestel méan tyon-
tekijoiden haastatteluihin jakyselyyn, joihin saatiin kaikkiaan 26 vastausta.
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Tuusan (2004, 104-106) avohuollon asiakkaista kokoaman aineiston perusteella maa-
hanmuuttajataustaisten lastensuojelun asiakasperheiden syyt asiakkuuteen olivat paljolti
samoja kuin kantavaeston asiakasperheilla Aineistosta nousi kuitenkin erityisen vahvasti
esille ditien vasymys. Huomiota herétti liséks tyontekijoéiden kulttuurisen tietoisuuden ja
herkkyyden sek& moninaisuutta huomioonottavien tukitoimien puute. My6s Anis (2008,
48) tuo esille, ettd kulttuuritietoisia toimintatapoja tulisi kehittéa ja ottaa kdytt6on |asten-
suojelun kaytanndissa, tilannearviossa ja ratkaisuissa. Esimerkiks yhteisokeskeisen kult-
tuurin mekanismien tunteminen ja hyoddyntéaminen perheiden auttamisessa olisi térkea

tyovdine tyontekijoille.

Maahanmuuttajalle suomalaisen lastensuojelun kdytéannot voivat nadyttytya vieraina ja
pelottavina. Lastensuojelun asiakkuus sindldén saattaa aiheuttaa suurta hdped& omassa
yhteisdssa, joka voi olla maahanmuuttajaperheen ainoa tukiverkosto uudessa maassa
(Anis, 2008, 49). Vanhemmille saattaa olla helpompi hyvaksya oman lapsen sijoittami-
nen lastensuojelulaitokseen ikdan kuin neutraalimpana paikkana. Téysin vieraaseen per-
heeseen gijoittaminen voi ollaaivan uus ja vieras kaytantd, jota omassa kotimaassa el ole
ollut.

Maahanmuutto ja monikulttuurisuus ovat teemoja, jotka ndkyvét paljon mediassa. Hank-
keen aikana on esille noussut erityisesti ilman huoltajaa tulleiden turvapai kanhakijal asten
tilanne. Suomeen tulijoiden méarét ovat olleet pienid, kunnes vuonna 2008 ilman huolta-
jaa olevia lapsia tulikin yll&ttéen yli 700, joka oli seitsenkertainen maaré edelliseen vuo-
teen verrattuna. Lasten |&htomaita olivat p&dasiassa Somalia, Irak ja Afganistan. Suomes-
sa vastuu lasten vastaanotosta on maahanmuuttovirastolla kun taas Ruotsissa kunnilla ja
Norjassa lastensuojelulla. Lasten asemassa suhteessa lastensuojelupalveluihin olisi Suo-
messa paljon kehitettévad. Nuorilla ei esimerkiksi ole oikeutta lastensuojelun jalkihuol-
toon itsendistymisvai heessaan, vaikka moni heista tarvitsisi vahvaa ohjausta ja tukea.’

7 Yksintulleiden lasten kanssa tytskentelylle ja heidan sijai sperheidensé valmentamiselle on kehitetty materiaaleja:
mm. Fostering Unaccompanied Asylum Seeking and Refugee Children, BAAF, Iso-Britannia, 2004; Ensamkommande
flyktingbarn — metodhandboken for socialtjansten, Rinkeby stadsdel sforvaltning, 2001.



Suomessa ilman huoltgjaa tulleista lapsista osa on sijoitettu perheisiin odottamaan mah-
heitd kutsutaan yksityismajoitusperheiksi, koska sijoituksissa ei ole kyse virallisesta las-
tensuojel utoimenpiteesta. Espoon kaupungin alainen Ingaksen perhekoti toteutti vuonna
2008 projektin, jossa laadittiin materiaalit tukemaan tydskentelya lasten sijoittamisessa
perheisiin: Y ksityismajoitussel vityksen koulutusmalli ja Y ksityismajoitusperheiden tieto-
paketti. PerhehoitoK umppanit Suomessa Oy valmentaa sijaisperheitéa ilman huoltajaa tul-

leille lapsille jaon sijoittanut joitakin lapsia perheisiin.
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3. Maahanmuuttajaperheiden osallisuusja kulttuuritaustan

huomioonottaminen lastensuojelussa

K ehittamishankkeen aikana on noussut esille maahanmuuttajien suuri tiedontarve lasten-
suojelusta. Esimerkiks Helsingissa syksyllé 2008 jarjestettyyn somalitaustaisten tukiper-
heiden koulutukseen osallistuneet &idit olivat yll&ttyneitéa avohuollon tyosté ja iloisia Sii-
t8, ettd he itse voisivat olla lastensuojelussa mukana tukemassa oman yhteisonsa apua
tarvitsevia. Koulutukseen osallistujat kertoivat, ettd heidan yhteisonsa perheet pelkaavét
lastensuojelua eikd sen puoleen uskalleta kaantyd, vaikka tuen tarvetta olisi. He toi-
voivatkin lastensuojeluun lisdd maahanmuuttajataustaisia tyontekij6itd, joilta apua olis
helpompi ja turvallisempi pyytd4 Koulutusryhman arvion mukaan maahanmuuttajataus-
taisten tuki- ja sijaisperheiden avulla voitaisiin estdd ikéviatilanteita, joissalaps tai nuori
e enda koe kuuluvansa alkuperédiseen kulttuuriseen yhteisdonsa eikd myoskaén suoma-

laisten joukkoon.

V&estdliiton Kotipuun tekemaan selvitykseen haastatellut maahanmuuttajat kertoivat, etta
heidan mielikuvissaan suomalainen lastensuojelu on syrjivaa, puolueellista ja jopa migli-
valtaista. He liittivét lastensuojeluun pelkoa lasten menettéamisestd seka kokemuksia kas-
vojen menettamisestd, hdpeasta ja huonosta maineesta. Jotkut haastatellut epéilivét, etta
lastensuojelun tavoitteena on lasten suomalaistaminen. He toivoivat, ettd maahanmuutta-
jia otettaisiin vahvemmin mukaan lastensuojelun toimijoiks, jotta varmistettaisiin lasten

yhteyksien séilyminen heidan kulttuuritaustaansa. (V esterinen, 2008)

Vuoden 2008 alussa voimaan tulleeseen lastensuojelulakiimme on ensmmaista kertaa
kirjattu, etta lastensuojelullisia ratkai suja tehtéessa tul ee ottaa huomioon myoés lapsen kie-
lellinen, kulttuurinen ja uskonnollinen tausta (LsL 417/2007, 4 8). Lapsen mahdollisuu-
della tulla huostaanoton jalkeenkin ymmaérretyksi arjessa omalla adinkielelldan ja saada
tuksen onnistumiselle. My6s sijoituspaikan mahdollisuudet tukea lapsen uskonnollista
kasvatusta on téarked ottaa huomioon, koska syntymavanhemmilla séilyy huostaanoton

jalkeenkin oikeus p&attaa | apsensa uskonnosta ja uskonnol lisesta kasvatuksesta.
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Kulttuurisen taustan tiedostaminen ja yllgpitdminen auttaa lasta muodostamaan kasitysta
itsestddn ja omasta el @méantarinastaan seka mahdollistaa yhteydenpidon séilymista lapsel-
le léheisiin ihmisiin. Kulttuurin huomioonottaminen sijoitusprosessin eri vaiheissa voi
my0ds ehkéista sijoitusten purkautumista. Kanadassa tehdyissa tutkimuksissa on havaittu,
etta pyrkimykset muuttaa tai vaihtaa sijoitettujen lasten kulttuurisia arvoja, uskomuksia ja
perinteité voivat olla haitallisia; ne voivat vahingoittaa lapsen késitysta itsestéan seka lap-
sen yhteyksia syntymaperheeseensa ja sen yhtei soon (Brown et al. 2009, 120).

K ehittdmishankkeessa haastatellut monikulttuuriset sijaisperheet nékivét hyvéana tulevai-
suuden kuvana, etta maahanmuuttajataustaisia perheita saataisiin enemman valmennettua
sijaisperheiksi. Sijaisperheet nostivat lisaks esille lasten syntyméperheiden tarpeet ver-
taistoimintaan ja vahvempaan tukeen. Moni naista perheista elda syrjassa seka omasta
kulttuurisesta yhtei sostéan etta suomal ai sesta yhteiskunnasta. Y htei sokeskei sessa kulttuu-
rissa perhetta saatetaan jopa hylkia lapsen huostaanoton ja sijoituksen tuoman hdpedn
takia.
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4. Somalitaustaisten tukiperheiden koulutus

Lastensuojelu yhdistetéén maahanmuuttajien yhtei soissa usein vahvasti huostaanottoon ja
siihen liittyviin pelkoihin. Tiedon levittdminen lastensuojelun avohuollosta ja sen tuki-
toimenpiteistd on siksi erittéin téarkedd. Tukiperheet toimivat lastensuojelun avohuollossa,
joka on monille maahanmuuttgjille viela vieraampi asia kuin lastensuojelun sijaishuolto

ja perhehoito.

K ehittdmishankkeen tyontekija oli mukana suunnittelemassa ja kouluttajana Helsingissa
syksylla 2008 toteutetussa tukiperhekoulutuksessa somalitaustaisille perheille.® Suomen
Somaliliitto ry:n puheenjohtaja ja Helsingin kaupungin maahanmuuttajatytn konsultti
Said Aden toimi koulutuksen p&dorganisoijana. Tekstin pohjana ovat kouluttgjien valiset
ja koulutustapaamisilla kéydyt keskustelut seka palautekeskustelu, joka toteutettiin osal-
listujien ryhméahaastatteluna.®

Tarve tukiperheiden koulutukseen nousi padkaupunkiseudun somaliyhteisostd, jossa sat-
tui joitakin vuosia sitten yll&ttava perheendidin kuolemantapaus. Se jérkytti koko yhtei-
S04, joka kokoontui yhdessa suremaan ja pohtimaan, miten yhteiso voisi toimia perheen
lasten apuna. Kyseisen perheen éiti oli eléanyt Suomessa ilman tukiverkostoa. Somaliyh-
teisd kokos tapahtuman jalkeen keskuudestaan verkoston, joka yhdessa viranomaisten
kanssa etsi perheen lapsille sopivan sijaisperheen. Samalla kdynnistyi keskustelu siita,
miten vastaavia tapauksia voitaisiin jatkossa yhteisvoimin ehkaistd. Somaliyhteiso ilmaisi
kriisitilanteessa voimakkaasti haluaan auttaa oman yhteisonsa tukea tarvitsevia. Suomen
Somaliliitto ry:ssa herasi gjatus kouluttaa perheitéa tukiperheiks ja ehké jatkossa myos

sijaisperheiksi oman yhteisonsa lapsille ja nuorille.

8 Ks. Liite 1: Tuki perheiden koulutuksen rakenne.

o Tukiperhekoulutukseen osallistui 10 Somaliasta Suomeen muuttaneen perheen &itia.
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4.1 Tukiperheiden rekrytointi

Koulutukseen osallistuneiden perheiden rekrytoinnissa oli oleellisen térkesa, etta sité teki
yhteisdon kuuluva ja siiné arvostettu henkil 6, jokaties yhteiston kokemuksista ja ajatuk-
sista essimerkiks lastenkasvatuksesta ja lastensuojelusta. Koulutuksesta tiedotettiin vie-
malla somalinkielisid ilmoituksia moskeijoihin ja muihin yhteison keskeisiin kokoontu-
mispaikkoihin. Somalinkielisessd Radio Warsassa annettiin tietoa tukiperheiden tarpeesta
jaakavasta koulutuksesta. Ennen varsinaisia koulutustapaamisia jérjestettiin somalin kie-
lella kaksi infotilaisuutta, joissa kerrottiin tukiperheiden tarpeesta ja tulevan koulutuksen

rakenteesta ja teemoista.

Koulutukseen otettiin mukaan kaikki kiinnostuneet, jotta tieto asiasta leviaisi mahdolli-
simman lagjalle joukolle myds tulevia koulutuksia ajatellen. Jatkossa koul utusprosesseis-
sa olisi kuitenkin hyva tarkemmin kartoittaa perheiden realistisia voimavaroja, jotta sel-
kedt esteet tukiperheena toimimiselle tulisivat esille mahdollisimman varhaisessa vai-
heessa. Myds suomen kielen taidon kartoittaminen on tarkeda tehda huolellisesti, koska

viranomaisten kanssa toi miessa tukiperheelta vaaditaan melko hyvai suomen kielta.

Infotilaisuuksissa oli mukana perheiden isid, mutta varsinaisen koulutuksen kavivét vain
naiset. He pohtivat yhteisonsa perheiden voimavaroja ryhtya tukiperhetoimintaan: ” Tun-
tumamme on, ettd yhteisostamme 16ytyy perheitd, joissa toisella vanhemmista on riitté-
vasti suomen kielen taitoa ja tuntemusta suomal ai sesta systeemista. Yleensa on kuitenkin
niin, ettd vain toisella vanhemmista on nama resurssit.” Erityisesti somaliyhteistn miehia
tulisikin jatkossa motivoida mukaan yhteisonsa lasten ja nuorten tukemiseen seké luoda
edellytyksida kummankin vanhemman osallistumiselle koulutuksiin esimerkiks jérjesté-

malla lastenhoito tapaamisten ajaksi.

4.2 Kokemuksiaja osallistujien ajatuksia tukiper heiden koulutuksesta

Somaliyhteisissa arvostetun, somalitaustaisen henkilon pdavastuu ja lasnéolo koko kou-
lutusprosessissa oli erittéin tarkedd osallistujien motivoinnin ja tiedon valittamisen kan-

nalta. Said Aden pystyi antamaan térkean johdannon koulutukselle sek&a vetdmaén mui-
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den kouluttgjien osiot yhteen osallistujien omalla didinkielella ja kulttuurisesti ymmarret-
tavdlatavalla

Koulutuksen sisélldissa on hyva olla tietoa seké somalitaustaisten perheiden ja lasten ti-
lanteesta Suomessa lastensuojelun ndkokulmasta etté suomalaisen lastensuojelun histori-
jelun tarkeimmista periaatteista, uudesta lastensuojelulaista seké tukiperhetoiminnasta ja
sen k&ytanndista.

Koulutuksessa kaytiin mielenkiintoista vuoropuhelua lastensuojelusta Somaliassa ja
vanhempiensa hoivaa jéaneista lapsista ja vain a&rimmaisessa tilanteessa lapsi voidaan
sijoittaa orpokotiin. He kertoivat myds somaliyhteison perheiden ja lasten tilanteesta
Suomessa. Vanhempina heitd huolestuttavat erityisesti nuorten omaksumat suomalaiset
tavat, esmerkiks vanhempien auktoriteetin voimakas vastustaminen. Osallistujat kertoi-
vat myds monien perheiden kaipaavan apua, mutta samalla pelkdavan lastensuojelua ja
sosiaality6ta. Apua e uskalleta pyytad, koska ei oikein tiedetd mihin se voi johtaa. Kou-
lutusryhmast& nousi toivomus, etta sosiaalitoimistoissa olisi enemman maahanmuuttajia
toissa. Silloin avun pyytaminen olisi helpompaaja se tuntuisi turvallisesmmalta.

Lastensuojelulain kohta vaitiolovelvollisuudesta herétti koulutuksessa keskustelua. Osal-
listujat arvelivat, ettei sen toteuttaminen ole helppoa, koska monet somalitaustaiset per-
heet ovat isoja ja yhteison sisdlléa kanssakéyminen on tiivistd. Kuitenkin he ndkivét vai-
tiolovelvollisuuden térkedna lasten ja perheiden suojelemiseksi. Osdlistujat pohtivat
my0s tarvetta informoida sosiaalityontekijda, jos tukiperheen tietoon tulee huolestuttavia
asioita tuettavan lapsen hyvinvointiin liittyen: misté asioista voi tai pitda puhua sosiaali-
tyontekijan kanssa ja miten sen voisi tehda mahdollismman hienovaraisesti. Yks osallis-
tuja kiteytti asian niin, etta tuettavan perheen luottamuksen saavuttaminen on tarkeda,

mutta kuitenkin vaikeassa tilanteessa on kaikkein tarkeinta toimia lapsen parhaaksi.

Koulutukseen osallistuneet naiset nostivat palautekeskustelussa esille, etta lastensuojelun
rooli auttavana ja ennaltaehkai sevana tahona jéé helposti pelottavan ja kontrolloivan roo-

lin varjoon. He kokivat mahdollisuuden osallistua oman yhteistn auttamiseen erityisen
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tarkedksi: "On téarkedd, ettd lapsia voidaan sijoittaa myos oman kieliryhman ja kulttuurin
sisdlla elka vain suomalaisiin perheisiin. Silloin he voivat sélyttaa didinkielensa ja yh-
teyden yhteisbonsd. Muuten voi kdyda niin, ettei lapsi kuulu oikein suomalaisten jouk-

koon eika myoskaén omaan yhtei sbonsa.”

Ryhma antoi palautetta myds tiedonsaamisesta ja sen tarpeesta edelleen: " Oli hyva saada
tietoa myos lastensuojelusta. Suhtaudumme siihen nyt myonteisemmin kuin aiemmin. Se
tuntuu nyt paremmalta toiminnalta ja on hienoa kun voimme itse olla siind mukana voi-
mavarana. Kun nyt kuulemme jonkun perheen huolista, voimme gjatella lastensuojelua
mahdollisena auttamisen vaihtoehtona.”; ” Lastensuojelun rooli selkeytyi koulutuksessa -
etta se on my6s avohuoltoa, ja ettd voimme myos itse olla siind mukana apuna.” Naiset
pohtivat tukiperhetoiminnan mahdollisuuksia tuntemiensa, vaikeissa tilanteissa elévien
perheiden ndkokulmasta. Y hden osallistujan sanoin: "Myds apua tarvitseville on térkea

saada tietoa, etté lastensuojelu voi olla apu eiké vain uhka.”

Virallisen systeemin valityksella auttaminen on naisten mukaan heidan kulttuurissaan
vierasta, mutta he kokivat sen tulleen ymmarrettdvammaksi koulutuksen myéta: ”Viran-
omaisvetoinen systeemi tuntui meista aiemmin vieraalta. Kulttuuriimme kuuluu, etta
apua tarvitsevaa autetaan automaattisesti. Nyt mukana onkin kolmas taho jonkinlaisena
valittdand. Se tuntui oudolta, mutta on tullut ymmarrettavammaks koulutuksessa. Var-
sinkin tilanteessa, jossa tuettava perhe on itselle vieras, voisimme toimia tukena myos
viranomaisen vélityksella. Mutta tutun perheen kohdalla tuntuu edelleen, ettd on paine
auttaa automaattisesti, ilman valikasia.”

Osdllistujat kertoivat myds saaneensa pal autetta tuki perhekoul utuksesta omassa yhtei sos-
sdan: "Koulutus on heréttanyt koko yhteistssa kiinnostusta ja positiivista palautetta. On
noussut esille tukihenkil6iden tarvetta, erityisesti pojille miehia tukihenkil6iksi.” Keskus-
telua kaytiin siitd, miten somalimiehet saataisiin vahvemmin mukaan lastenkasvatukseen
ja tukemaan yhteison lapsia ja nuoria. Koko perheen innostuminen ja sitoutuminen tuki-
perhetoimintaan on térkedd, ja haasteena onkin yhteisdn miesten ja perheiden saaminen

mukaan koulutuksiin ja toimintaan.
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5. Monikulttuurisuus perhehoidossa

Suomessa on télla hetkella arviolta joitakin kymmenia monikulttuurisia sijaisperheita ja
vasta muutamia maahanmuuttgjataustaisia sijaisperheita. Maahanmuuttg ataustaisia,
huostaan otettuja lapsia ja nuoria elda sijoitettuina padasiassa kantavaeston ja kahden
kulttuurin perheisiin. Osa naista lapsista on pystynyt séilyttdmaan kaksikielisyyden, ja
sen kautta mahdollisuuden yhteydenpitoon syntymasukulaisiinsa, esimerkiks eri maassa
asuviin isovanhempiinsa, sekd osallistumiseen omaa aidinkielta kayttavien yhteisdjen
toimintaan. Kuitenkin moni pienend kantavéeston perheeseen tai lastenkotiin sijoitettu
lapsi on menettanyt aidinkielensd ja kosketuksensa alkuperdiseen kulttuuriinsa. Lapsi tai
nuori e valttamatta osaa kulttuuritaustaansa kaivatakaan silloin kun hén e ole siihen sa-
maistunut. Jos lapsi e kiinnity eika kiinny sijaishuoltopaikkansakaan ihmisiin, voi hanen
olla vaikea kokea kuuluvuutta alkuperdisen yhteisonsa liséksi suomalaiseen yhteiskun-

taan.

Sijaisperheiden valmennukseen on osallistunut |ahinn& suomalaiseen kantavaestoon kuu-
luvia perheitd ja joitakin kahden kulttuurin perheitd. Kehittamishankkeessa pyrittiin li-
sddmaan valmennettavien perheiden monimuotoisuutta, jotta myds maahanmuuttajataus-
taisille lapsille saataisiin mahdollisimman sopivia, lasten kulttuurista identiteettia tukevia,

tehtavaansa valmennettuja sijai sperheita.

5.1 Monikulttuuristen sijaisper heiden haastattelut

Kehittdmistyon taustaks hankkeessa haastateltiin jo toiminnassa olevia monikulttuurisia
sjaisperheita. Haastattelujen tavoitteena oli, ettd sijaisperheiltd saataisiin térkeda koke-
mustietoa tulevien sijaisperheiden valmentamiseen maahanmuuttajataustaisille, sijaisper-
hetta tarvitseville lapsille. Haastateltaviksi saatiin lehti-ilmoitusten kautta 9 perhettd, jois-
sa oli kaikkiaan ollut sijoitettuna 22 lasta 13 eri kulttuuritaustasta. Naista lapsista 14:114
oli pakolaistausta. Kaikki haastatellut olivat sijaisperheiden éditgjd. Osa perheista oli toi-

minut myos tukiperheena useista eri kulttuuritaustoista tuleville lapsille. Sijaisperheista
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kaksi oli kahden kulttuurin, kaks kansainvdlisen adoption ja viisi kantavaeston

perheita.°

5.1.1 Kulttuuritaustan yllapitdminen ja kulttuurier ojen merkitys

Perheet pitivat tarkedna lapsen kulttuuritaustan esilla pitdmista niin ettd se vois tukea
lapsen myonteistd mindkuvaa ja identiteettia. Kulttuuritaustan ja didinkielen yll&pitami-
nen sujui luontevimmin perheissa, joissa oli lapsen kanssa edes yksi samaa kulttuuritaus-
taa oleva henkild. Syntymavanhempien kielteiset asenteet omaa kotimaataan kohtaan
vaikeuttivat positiivisten mielikuvien yll&pitamista. Joidenkin syntyméaperheiden taustalla
oli elémaa sodan keskellg, pakoon 18hto kotimaasta ja odottamista pakolaiseireilla. Myos
tiedotusvélineet tuovat lasten |ahtdmaista useimmiten kielteisia uutisia, kuten koyhyytta,
sotaa tai huumausaineiden viljelyd. Osa haastatelluista kertoi syntyméavanhempien jopa
toivoneen sijaisperheilta lasten suomalaistumista. Joissain syntymévanhemmissa lasten
suomalaistuminen oli kuitenkin herdttanyt pelkoja lasten menettémisesta kokonaan.

Perheet olivat keksineet tapoja tuoda esille lasten kulttuuritaustan myonteisia puolia, esi-
merkiksi urheilun, luonnon, taiteen tai ruokakulttuurin kautta. Aidinkielta pyrittiin yll&pi-
tamaan perheissa kerhojen, koulun tarjoamien oppituntien, kirjaston, internetin ja lapsen
kanssa samaa kielta puhuvien sukulaisten ja ystavien avulla. Uskonto e noussut erityisen
merkittévaks asiaks sijaisvanhempien kokemusten perusteella. Se tuli esille [&hinnad syn-

tymavanhempien toivomuksissa lasten ruokavalion suhteen.

Lapsen kanssa samasta kulttuurista tulevat sijaisvanhemmat korostivat puheessaan erityi-
sen voimakkaasti |apsen kulttuurista identiteettia ja ylpeytta omasta taustasta. He arveli-
vat myo6s pystyvansa kantavaeston sijaisvanhempia paremmin ymmartamaan lapsen taus-

taa jaesimerkiksi lapsen kokemuksia erilaisuudesta.

Vs Liite2: Sijaisperheiden haastattel uista nousseet teemat liittyen maahanmuuttajataustai sen lapsen sijaisvanhem-

muuteen.
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Monikulttuuriset sijaisperheet toivat esille, ettd heidan perheessddn on tarkea kasitella
yleisesti moninaisuuden teemoja, luoda kysymyksille ja ihmettelylle avointa ilmapiirié
sekd osoittaa arvostusta eri kulttuureja, maita ja moninaisuutta kohtaan. Vaikka he naki-
vat kulttuurieroja lasten syntyméperheiden ja omien perheidensa vélill, halusivat he ko-
rostaa kaikkien perheiden ja lasten yksilollisyyttd. Kulttuuri ei itsestddn selvasti selita
asioita, vaan " persoonallisuuserot nousevat yli kulttuurierojen”. Eras haastateltu totes
sijaisperheen haasteista, etta ” oleellista e niinkdan ole kulttuuritausta, vaan se minka ver-
ran lapsi on saanut rakkautta ja turvaa’. Syntymaperheiden kertomukset rankoista el&-
manvaiheistaan olivat térkedta informaatiota sijaisperheille; ne auttoivat sijaisvanhempia

ymmartamaan lasten tarpeitaja my6s syntymaperheiden vaikeutta huolehtia | apsistaan.

5.1.2 Sijaisperheiden suhde syntymavanhempiin —tasapainottelua ja kannattelua

Sijaisdidit kuvailivat suhdettaan lasten syntyméavanhempiin jonkinlaisena tasapainottelu-
na, jossa he kuulostelivat vanhempia ja neuvottelivat heidan kanssaan erilaisia kompro-
missgja. Sijaisperheet tunnistivat selkeita kulttuurieroja perheiden vélillg, ja he myos ky-
seenalaistivat joissain tilanteissa, mité he voivat kulttuurin nimissa hyvaksya. Esimerkiksi
sukupuolten véalinen eriarvoisuus tai syntymavanhempien kohtuuttomilta tuntuvat vaati-
mukset |apsia kohtaan kotitiden ja l18ksyjen teossa olivat useassa perheessa aiheuttaneet
tilanteita, joissa sijaisvanhemmat joutuivat luovimaan ja kdymaan keskusteluja syntyméa-

vanhempien kanssa.

Sijaisvanhemmat kertoivat vélilla pohtineensa, milloin jokin asia liittyy kulttuuriperin-
toon ja milloin se liittyy syntymavanhempien ongelmiin tai lapsen oireiluun. Yks si-
jaiséiti esimerkiks totesi, ettd ”se [aidin tietty kaytds] kuuluu eldméntapoihin, el kulttuu-
riin”. Toinen sijaisditi kertoi miettineensd, liittyyko lapsen toistuva runsas jalkojen pese-
minen perheen kulttuuritaustaan vai kertooko se lapsen psyykkisesta oireilusta. My6-

hemmin selvisi, etté lapsen kdytds oli yhteydessd kumpaankin.

Maahanmuuttajaperheiden sisdlla tapahtuva eritahtinen integroituminen suomalaiseen
yhteiskuntaan tuli myds esille sijaisvanhempien kertomuksissa. Vanhemmat elivét vah-
vemmin kotimaansa kulttuuriperinteiden mukaan kuin heidan lapsensa, jotka olivat saa-
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mavanhemmista kokivat uhkana lastensa suomalaistumisen sijaisperheessd, mutta osalle
se oli positiivinen ja toivottukin asia. Sijaisvanhemmat kuvailivat toimivansa jonkinlaisi-
na valittdjina ja tasapainon hakijoina suomalaisen ja lapsen perheen kotimaan kulttuurin

valilla

Sijaisaidit toivat myos esille luottamuksen syntymisen tarkeyttd. He korostivat hyvan
alun merkitysta suhteessa lapseen ja hdnen syntymaperheeseensa. Jos syntymaperhe sai
heti alusta sellaisen kasityksen, ettd sijaisperhe haluaa aidosti lapselle ja héanen perheel -
leen hyvég, oli luottamukselle saatu luotua edellytyksia. Syntymévanhempien pelkoa las-
tensa taydellisestéd menettamisesta oli sijaisperheiden taholta yritetty pehmentéa eri ta-
voin. Y hdessi perheessa sijaisvanhemmat olivat selkeasti iakkaampia kuin lasten synty-
mavanhemmat. Lapset kutsuivat heitd mummuksi ja papaksi, mika selvasti helpotti syn-

tymé-adin pelkoja oman asemansa menettamisesta.

Toista haastattel uista noussutta ilmi6ta vois kutsua kannatteluksi. Sijaisperheissa nahtiin,
etta lasten syntymaperheet ovat Suomessa erittéin huonossa asemassa elévia ihmisia
Hellla on paljon rankkoja kokemuksia taustallaan, vahéiset selviytymistaidot suomalai-
sessa yhteiskunnassa, sosiaalisia ja mielenterveysongelmia, yksinaisyytta, irralisuutta ja
puutteelliset tukiverkostot. Sijaisperheissd nama kohtalot herdttivat myoétdtuntoa ja aut-

tamisenhalua.

Osa sijaisvanhemmista koki toimivansa ”terapeutteina’ tai " varavanhempina’ myaos heil-
le sijoitettujen lasten vanhemmille. Jotkut nakivét itsensa syntymavanhempien tukihenki-
|6in& esimerkiksi suhteessa suomalaisiin viranomaisiin. Yks sijaiséiti puhui ”koko per-
heen hoitamisesta’. Vahvasti syntymévanhempia tukevat sijaisperheet olivat perheitd,
joilla oli pitkda ja monipuolista kokemusta vanhemmuudesta ja seka tuki- etta sijaisper-

heend toi mimisesta.

Muutama sijaisaiti kuvaili auttaneensa syntymavanhempia rakentamaan toimivampaa
suhdetta ja korjaamaan katkennutta luottamusta suhteessa lapsiinsa. Sijaisvanhemmat
olivat essmerkiks antaneet avuttomuuttaan ilmaiseville syntymavanhemmille ohjausta,

miten he voisivat |ahestya lapsiaan tapaamisilla. Sijaisvanhemmat olivat myds rohkais-
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seet vanhempia yllapitdméaan lapsen elaméssa kotimaan kulttuurin positiivisia puolia ja

néin tukemaan lapsen kulttuuri-identiteettia

5.1.3 Monikulttuurisena sijaisper heena yhteisossa

Kun perheeseen gijoitetaan ulkon&oltddn kantavaestosta erottuva lapsi, herdttéa perhe
kiinnostuneita katseita ja kysymyksid. Haastateltu adoptio- ja sijaisperhe, jossa on sijoi-
tusten kautta perheenjésenia kolmelta eri mantereelta, kertoi ympéristosta tulevien utelu-
jen olevan heidan elamassaan péivittdisia. Pienten lasten kanssa hiekkalaatikot ja leikki-

puistot ovat paikkoja, joissa viridgé herkasti keskusteluja lasten taustoista.

Haastattel ussa oli mukana myo6s perheitg, joihin osa lapsista oli sijoitettu adoption ja osa
sijaishuollon kautta. Nama sijaisvanhemmat olivat erityisen paljon miettineet lasten kan-
nalta, miten ja mita lasten taustoista on hyva perheen ulkopuolisille kertoa. Sijaiskotilas-
ten kohdalla lapsen yksityisyytta ja taustoja tulee lainkin mukaan suojella. Naissa per-
heissa myo6s lapset vertailivat keskendan erilaista tilannettaan: sijaiskotilapset tietavét
taustoistaan ja heilla on useimmiten yhteys syntymasukuunsa kun adoptiolapsilla tiedot ja
yhteydet ovat vaillinaisiata puuttuvat kokonaan. Toisaalta adoptiol apsen asema perhees-

sdon juridisesti ja jatkuvuuden kannalta turvatumpi.

Sijaisvanhempien mielesta lasten taustojen suojeleminen ja ympériston uteluihin vastaa-
minen olisivat térkeita teemoja kasitella jo siind vaiheessa, kun perheet harkitsevat sijais-
vanhemmuutta. Perheiden on hyva olla tietoisia tulevista ympériston reaktioista ja kuvi-
tellajo etukdteen milté ne tuntuvat ja miten niihin voisi vastata. Omien asenteiden jamie-
lipiteiden tiedostaminen on myos tarkeds; miten suhtaudun maahanmuuttoon, rasismiin ja
erilaisuuteen; millaisia ennakkokasityksia itsellani kenties on ja mita ryhmia kohtaan.
Kuten yks sjaiséiti totesi: "Kun on ensin kasitellyt omia mielipiteitdan, on helpompi
kohdata ympéristostéa tulevat reaktiot ja vastata muiden kysymyksiin.”

Sijaisperheet olivat saaneet térkedan tehtdvaansa paljon tukea léheisiitdan, ja he korosti-
vatkin tukea antavan verkoston merkitysté arjessa. Moni kertoi perheensa olleen suvun ja
ystavien silmissa jo ennestéan hieman erityinen, joten heidan ryhtymistéén maahanmuut-

tgjataustaisten lasten sijaisperheeks e kovin paljon ihmetelty. Tama erityisyyden maine
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oli perheille tullut esimerkiks runsaasta matkustelusta, tydskentelysta ulkomailla tai
muista aiemmista, rohkeista elamanratkai suista. Joidenkin perheiden 18hipiirissa oli ihmi-
sig, jotka suhtautuivat kielteisesti sijaiskotilasten tuloon. Varsinkin alkuvaiheessa se oli
heréttanyt uhkakuvia ja vierastamista. Yks sijaisvanhempi kertoi osan ystavista jaaneen
pois perheensa lahipiiristd, kun sjoitetut lapset oirellivat alkuvaiheessa niin voimak-
kaasti.

Oman lahipiirin lisdks erilaiset jarjestetyt vertaisryhmét ja —tapaamiset koettiin erittéin
tarkeiksi. Usea haastateltu kertoi saaneensa niista laheisid ystavaperheitd, joiden kanssa
he jakavat samanlaista arvomaailmaa. Vertaisryhmissa ja muissa vertai skohtaamisissa
vanhemmat ja my0s sijoitetut lapset voivat jakaa kokemuksiaan ja " tuul ettaa tunteitaan”.
Sijaisvanhemmat kuitenkin myos kyseenalaistivat pelkastdan lapsille jarjestettyja vertais-
ryhmi& He korostivat tassi herkkyyden ja kuulostelun merkitysta esimerkiksi lapsen ién
ja persoonan mukaan. Osa haastatelluista oli sitd mieltd, ettd lasten keskindinen vertais-
ryhma palvelee parhaiten nuoria heidan identiteettikysymyksisséan. Sijoitettujen lasten
innokkuudessa osallistua vertaisryhmiin oli sijaisvanhempien kokemuksen mukaan suurta
yksildllista vaihtelua. Térkeana lasten vertaisryhmén teemana nousi esille kaksien van-

hempien problematiikka ja lapsen saama hy6ty sen jakamisesta muiden lasten kanssa.

5.2 Lasten kanssa tyoskentelyn kehittaminen

L 8htdajatuksena lasten kanssa tydskentelyn kehittamistydssa oli, ettd maahanmuuttaja-
taustaiset, perhehoidossa olevat lapset tarvitsisivat erityista tukea esimerkiksi kulttuurisen
identiteettinsd ja rasististen kokemustensa kasittelyyn. Tama osio perustuu pddasiassa
projektityontekija Azeb Hailun tekeman kehittamistyon kokemuksiin ja hénen kerda-

maansa pal autteeseen lasten ryhmista.

Oman kodin ulkopuolélle sijoitettujen, maahanmuuttajataustaisten lasten vertaisryhman
kokoaminen osoittautui kehittdmistydssa haastavaksi, koska maahanmuuttajataustaisten
lasten maara erityisesti perhesijoituksissa on Suomessa viela pieni ja lasten sijaisperheet
sijaitsevat maantieteellisesti lagjalla alueella. Vertaisryhman kokoamisen kdytannon edel -
lytyksend on, etté sithen osallistuvat lapset ovat riittdvan samanikéasia ja etté he asuvat
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sopivalla etéisyydella toisistaan. Koska sijoitettujen lasten vertaisryhmaa el hankkeessa

saatu koottua, ohjattiin lasten ryhmétoimintaa kahdessa monikulttuurisessa péivakoti-

ryhmassa.

Azeb Hailu kirjoitti lasten kanssa tydskentelyn valineeksi sadun ” Punakorvan kaksi kotia
— maahanmuuttajalapsi sijaisperheessd’. Sadussa Punakorva-kilpikonna joutuu léhtemaan
vanhempiensa kanssa sotaa pakoon kotimaastaan Gederasta ja pdatyy lumiseen ja kyl-
maan Suomeen. Uudessa maassa eldman al oittaminen on vaikeaa, Punakorvan éiti sairas-
tuu vakavasti ja isdkin kulkee omilla teill&an. Punakorva saa apua, ja han muuttaa
sijaisperheeseen ystavansa Kani Keteman luokse. Kun &idin tilanne paranee, palaa Puna-
korva takaisin omaan kotiin. Satu paéttyy Punakorvan ja hanen Mesrat-serkkunsa
onnelliseen jalleentapaamiseen kun serkkukin perheineen saapuu Suomeen. Punakorva
on ollut hyvin huolissaan serkustaan, joka oli hanelle kuin veli, jajokajd sodan keskelle.
Sadussa on Mesrat-serkun Kkautta teemana myds perheenyhdistyminen ja monien
maahanmuuttajien kokema huoli 18heisistdan, jotka elavét edelleen kotimaassa vaikeissa
olosuhteissa. Satukirjan loppuun on koottu ohjeita ja vinkkejd akuisille sadun
kéyttamisesté lasten kanssa. ™!

Lasten ryhmiin kahdessa eri pavakodissa osallistui pakolaisperheiden, kansainvélisen
adoption, kahden kulttuurin ja kantavéeston perheiden lapsia. Punakorva-satua luettiin
lasten kanssa ryhmissg, ja siihen liitettiin muuta toimintaa, kuten Punakorvan synnyin-
maan lipun askartelu, kilpikonnan turvapaikan rakentaminen sekd elamanpolun ja ystavé-
puun tekeminen. Naméa teemat liitettiin myos lasten omaan el@&méén; millainen on minun
turvapaikkani, elamanpolkuni tai ystavapuuni. Lapset eléytyivét aidosti ja samaistuivat
Punakorvan tarinaan. Sadun eldinhahmot auttoivat lapsia omien tunteiden seka sadun

teemojen késittel emisessa.

M Hailu, A. 2009. Punakorvan kaksi kotia—maahanmuuttajalapsi sijaisperheesss. Pesipuu ry, Jyvéskyld
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Paivakotien  henkilokunnalta
saadun palautteen  mukaan
ryhméassd luettu Punakorva
satu ja muu ryhmétoiminta
edistivét lasten tunneilmaisua,
tunteiden  sanoittamista ja
empatiakykyd.  Lasten ol
helpompi eldinhahmojen kautta
lahestya vaikeita aiheita, kuten

sotaa ja kiusaamista.
Kantavdeston lapset saivat
ryhméassa tietoa esimerkiksi
erilaisista maista, sodasta ja pakolaisuudesta seka ymméarrysté ja empatiaa maahanmuut-
tgjataustaisia lapsia kohtaan. M aahanmuuttaj ataustai set |apset kokivat sadun eldnhahmot
tulkkeina omille kokemuksilleen ja tunteilleen. Sadun kuvitus sai my6s myonteista pal au-

tetta seka lapsilta etté pdivakodin aikuisilta. Kuvat olivat heidan mielestdan puhuttelevia,
tunteisiin vetoaviajaniista kertovia.

Lasten kanssa tyoskentelyn kehittéamistyo kiteytyy Azeb Hailun sanoissa: ” Jokainen lapsi
on ainutlaatuinen ja arvokas kulttuuristaan, ulkonddstéan, tavoistaan tai kielestdan huoli-
matta. Lasta el pitéis nahda kulttuurinsatai traumansa kokemuksen kautta, vaan lapsena,

jokatarvitsee aikuista rinnalleen pérjatakseen eldmassa.”

5.3 Sjaisperheiden PRIDE-valmennusja monikulttuurisuus

Hankkeessa haastatellut monikulttuuriset sijaisperheet olisivat kaivanneet erityistd en-
nakkovalmennusta tehtdvaansa ja myods enemman tukea maahanmuuttajataustaisten las-
ten sijaisvanhempina toimiessaan. Eras sijaisditi totesi, etta tiedon saaminen etukéateen ja
mahdollisten vaikeuksien ennakoiminen olisi parempi kuin ettd kaikki perheet joutuvat
oppimaan asioita erehdysten kautta. Teemaa olisi sijaisvanhempien mielesta térkea tuoda
my0ds sosiaalityontekijoiden ja muiden ammattilaisten tietoisuuteen, koska perheiden oli
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ollut vaikea saada vastauksia ja apua ongelmatilanteissaan. Heidén kaipaamansa tuki
koski monesti aivan erilaisia pulmia kuin kantavaeston lasten sijaisperheilla. Kysymykset
saattoivat konkreettismmillaan liittya esimerkiksi oleskelulupa- ja passiasioihin tai sopi-
van tulkin saamiseen tapaamisiin. Sijaisperheet kaipasivat tyontekijoiltd myos tietoa lap-
sen kulttuuritaustasta seka lapsen mahdollisista traumatisoivista kokemuksista tilanteissa,
joissalaps oireili voimakkaasti.

Kanadassa tehdyn kansallisen tutkimuksen mukaan monikulttuuriset sijaisperheet, jotka
aikoivat edelleen jatkaa maahanmuuttgjataustaisten lasten sijaisvanhempina, olivat to-
denndkdisemmin saaneet erityistd valmennusta eri kulttuurista tulevan lapsen sijaisvan-
hemmuuteen kuin ne, jotka harkitsivat sijaisvanhemmuudesta luopumistatai olivat sen jo
tehneet (Brown et al. 2009, 108). My6s suomalaisessa tutkimuksessa on saatu viitteita
Sitd, ettd sjaisperheiden valmennuksella olisi sijoitusten purkautumista ehkaisevada ja
yhteistydvalmiuksia edistavaa vaikutusta (Janhunen, 2007).

5.3.1 Monikulttuurisen pilottiryhman perheiden rekrytointi

Sijaisperheiden PRIDE-valmennusryhmissd on Suomessa ollut yksittéi sié maahanmuutta-
jataustaisia osallistujia. Hankkeen valmennusryhma oli kuitenkin ensimmainen monikult-
tuurinen ryhma, jossa kaikki osallistujat harkitsivat maahanmuuttajataustaisen lapsen si-
jaisvanhemmuutta. Vamennusryhmaan pyrittiin rekrytoimaan erityisesti maahanmuutta-
japerheitd, jotka olisivat kiinnostuneita sijaisvanhemmuudesta. Heidan tavoittamiseensa
ja ryhmaan motivoimiseensa tarvittiin kuitenkin toisenlaisia tapoja kuin kantavaestoon
kuuluvien perheiden rekrytointiin. Kirjalliset |ahestymiset esimerkiks maahanmuuttaja-
jarjestéihin eivét tuottaneet yhteydenottoja, vaikka materiaalia oli kéannetty eri kielille.
Téata saattaa selittéd lastensuojelun ja perhehoidon vieraus ja niihin liittyvét ennakkoluu-
lot ja pelot. Henkilokohtainen, vuoropuheluun perustuva tiedon antaminen osoittautui

parhaaksi, mutta myds paljon resursseja vaativaks toimintatavaksi.

Joitakin yhteydenottoja saatiin, kun sijaisperheiden tarpeesta kerrottiin kansainvélisten
kohtaamispaikkojen tilaisuuksissa seka monikulttuurisuuteen liittyvissa seminaareissa.

Tiedon levittdmisen kanavana toimi myds yhteistyékumppanien verkosto. Heilld oli tie-
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dossaan mahdollisia kiinnostuneita perheitd, jotka olivat jo olleet jollakin tavalla mukana
lastensuojelussa, esimerkiks lapsikyl&-adidin sijaisena SOS-lapsikyléssa tai yksityismajoi-

tusperheendilman huoltagjaatulleille turvapaikanhakijalapsille.

Vamennusryhmasta kiinnostuneiden perheiden yhteydenottoja tuli kaikkiaan 33. Heista
13 oli kahden kulttuurin perheita (toinen puoliso suomalainen ja toinen englantilainen,

hollantilainen, kanadalainen, irakilainen, karibialainen, kiinalainen, intialainen, ruotsalai-

Kantavaeston perheiden kiinnostusta maahanmuuttaj ataustai sen lapsen sijai svanhemmuu-
teen lisdsivat heidan omat kokemuksensa kansainvélisyydesta. Heista suurin osa oli asu-
nut pitkéén ulkomailla lapsuudenperheessaan tai aikuisena tyon tai opiskelun takia. Osa
oli jo toiminut tukiperheena maahanmuuttajataustaisille lapsille tai tehnyt muuten ty6ta
maahanmuuttajien parissa. Hyvia tiedon levittamisen kanavia, muille kuin maahanmuut-
tajaperheille, olivat lastensuojelujarjestdjen ja kuntien nettisivut seka jarjestdjen lehdet.
Sijaisvanhemmuudesta kiinnostuneiden, kansainvalisen adoption perheiden rekrytoinnis-
sa toimi hyvin informointi Adoptioperheet ry:n, Yhteiset Lapsemme ry:n ja Pelastakaa
Lapset ry:n kautta.

Huomiota rekrytoinnissa kiinnitti kahden kulttuurin perheiden vahva kiinnostus maahan-
muuttajataustaisten lasten sijaisvanhemmuudesta. Ruotsissa on sijoitettu maahanmuutta-
jataustaisia lapsia perheisiin enemman ja pidempaan kuin Suomessa. Ruotsalaisten tyon-
tekijoiden kokemuksen mukaan kahden kulttuurin perheilléa on usein paljon vahvuuksia
monikulttuuriseen sijaisvanhemmuuteen. My6s Suomessa kokemukset kahden kulttuurin
perheistéd monikulttuurisina sijaisperheind ovat hyvia. Kantavaestéon kuuluvalla puolisol-
la on valmiuksia toimia kielellisesti ja kulttuurisesti suomalaisessa yhteiskunnassa, kun
taas muualta Suomeen muuttaneella vanhemmalla voi olla sijoitetun lapsen kassa yhtei-
nen kieli, samanlaista ulkondkéa tai kulttuurista taustaa. Myds kansainvélisen adoption
perheet olivat erityisen kiinnostuneita ryhtymaan sijaisperheiksi maahanmuuttaj ataustai-
sille lapsille. Heidéan vahvuutenaan ovat kokemukset monikulttuurisuudesta ja identiteet-

tikysymyksista perheessaan.
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5.3.2 Ryhman monikulttuurisuuden antia ja haasteita

Monikulttuurisessa, heterogeenisessa valmennusryhmassa osallistujat tuovat keskustel ui-
hin tietoa omasta kulttuuristaan ja jakavat omia kokemuksiaan esimerkiks maahanmuu-
tosta ja rasismista. Hankkeen ryhméssa oli mukana kaksi maahanmuuttaja-, kaksi kahden
kulttuurin, kaks kansainvélisen adoption ja kaksi kantavaeston perhettd. Ryhmassa oli
yksi muslimipariskunta, joka kertoi muille esimerkiks ramadan-paastosta ja tyttéjen hui-
vin k&yttamisestd. Pariskunta oli tarkeassa roolissa myos esimerkiksi keskustellessamme
tyttdjen ympérileilkkauksesta ja kunniavékivallasta. Ryhman osalistujien omien koke-
musten ja tietojen kautta monikulttuurisuuteen liittyvét ilmiét tulevat esille elavdmmin ja

jaévat paremmin osallistujien mieleen.

K ehittdmishanke mahdollisti ryhman vetéamisen kolmen kouluttajan tiimill4, jolla oli mo-
nipuolisesti kokemusta valmennuksen teemoista. Ryhman osallistujat antoivat eniten po-
sitiivista palautetta juuri kouluttajien kertomista esimerkeistd;, omakohtaisista ja todelli-
suuteen perustuvista tarinoista. Maahanmuuttajataustainen projektityontekija toi ryhmaan
omakohtaista kokemustaan maahanmuutosta, identiteettikysymyksista ja rasismista
Ryhman sijaisvanhempikouluttajan perheessi on ulkomailta adoptoitu lapsi, ja lapsen eri
ik&vaiheet murrosian identiteettikysymyksineen olivat hanen perheesséan tuttuja. Sosiaa-
lityontekijakouluttgja toi ryhmaan kokemuksiaan pakolaisten ja paluumuuttajien vastaan-

ottoty6sta kunnassa seka | astensuoj el utydsta néissi perhei ssa.

Maahanmuuttajataustaisen kouluttgjan rooli oli tarkea my6s perheiden lasten ja nuorten
kohtaamisessa kotikaynneilla perheisiin. Monikulttuurisissa perheissa han keskusteli las-
ten kanssa mm. rasismista ja mahdollisesta tulevasta sijaissisaruudesta. Perheet kertoivat,
etta heidan lapsilleen oli téarkedd kohdata maahanmuuttajataustainen aikuinen, joka otti
heidéat kiinnostuneesti ja lampimasti vastaan ja keskusteli heidan kanssaan esimerkiksi
erilaisuuden kokemuksista. Perheiden nuoret pitivat téarkeana omien mielipiteidensa ja
g atustensa kuuntel emista erikseen, koska he kokivat olevansa vahvasti mukana sijaisper-
heeksi ryhtymisen prosessissa

Aidinkieleltdan muut kuin suomenkieliset ryhmalaiset kertoivat, ettd suomen kielella oli

gjoittain vaikea ymmartaa valmennuksessa esiteltyja termeja ja teemoja. Kirjallinen mate-
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riaai kuitenkin tuki puhutun ymmartamistd, kun PRIDE-kirjasta saattoi jalkikdteen gjan
kanssa tarkistaa asioita. Kahden kulttuurin pariskunnilla on mahdollisuus kysya suomen-
kieliseltd puolisoltaan epéselviks jddneitd asioita. Vamennuksen tueks olisi kuitenkin
hyva saada materiaalia osallistujien omalla aidinkielella esimerkiksi lastensuojelun tér-

keimmista kasitteista ja sisallGista.

Ruotsissa on kokeiltu tulkkien mukanaol oa maahanmuuttajataustaisten sukulaissijaisper-
heiden valmennuksessa. Heidan kokemuksensa mukaan korkeintaan kahden kielen tulkit
voivat olla samanaikaisesti paikalla. Tulkkaus kuitenkin kaksinkertai staa valmennuksessa

kaytetyn gjan ja on pitk&ssa valmennuksessa my6s iso kustannuskysymys.

PRIDE-materiaalit tulevat todennakdisesti jatkossakin olemaan suomenkielisia. Osallistu-
jien suomen kielen taito on siks tarkea kartoittaa etukéteen huolellisesti ja varmistaa hei-
dan riittdva ymmarryksensa valmennuksessa kasitellyista asioista. Nain myos ehkaistéén
perheiden turhaa sitoutumista pitk&&n prosessiin. Y mmértamisen vaikeudet eivat myos-
k&an aina liity kielelisiin pulmiin, vaan valmennuksen késitteiden ja ilmididen vierau-
teen. Esimerkiksi kiintymyssuhde tai sijaissisaruus ovat kasitteitd, joita hankkeen ryh-
maéssa selkiytettiin ja avattiin enemman kuin kantavaeston perheiden muodostamassa

ryhméssa

5.4 PRIDE-valmennuksen lisamateriaali monikulttuurisuudesta

Hankkeen tavoitteisiin sisdltyi lisamateriaalin laatiminen sijaisvanhempien ryhméamuotoi-
seen PRIDE-valmennukseen. Monikulttuuristen sijaisperheiden haastattelut seka kehit-
témishankkeen monikulttuurinen PRIDE-valmennusryhma tukivat materiaalin kehitté-
mistyota. Aineistoa materiaaliin [6ytyi myos kirjallisuudesta sekad muissa maissa laadi-
tuista valmennusmateriaaleista, mm. USA:ssa kehitetystéd PRIDE-vamennuksen tayden-
nyskoulutusosiosta, " Lapsen yksilollisen ja kulttuurisen identiteetin vahvistaminen”, joka

kadnnettiin hankkeessa suomen kielelle.

Kehittamistydssa laadittiin sijaisperheiden ryhmémuotoiseen PRIDE-vamennukseen li-

sdmateriaali, jossa kasitelladn monikulttuurisuutta ja maahanmuuttajataustaisen |apsen
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sijaisvanhemmuutta. Haasteena lisamateriaalin laatimisessa oli monikulttuurisuuden laa-
juus aiheena ja sité kautta sisallon rgjaaminen seka valmennukseen osallistuvien perhei-
den heterogeenisuuden ja erilaisten tarpeiden huomioonottaminen. Maahanmuuttajataus-
taisilla osallistujilla voi esimerkiks olla tarvetta saada perusteel lisempaa tietoa kasittei st
ja suomalaisesta lastensuojelusta kuin kantavaeston perheilla. Kehittamistyossa laadittu
materiaali toimii parhaiten ryhméssg, jonka osallistujilla on jo hyvé suomen kielen taito

jamelko hyva suomalaisen yhteiskunnan tuntemus.

Materiaalia voidaan kayttda sijai sperheiden valmennuksessa

e lisdmateriaalina PRIDE-valmennusryhmisss, joissa kaikki osalistujat harkitsevat
maahanmuuttaj ataustai sen lapsen sijai svanhemmuutta

¢ lisdvalmennuksena perusvalmennuksen kayneille perheille

e taydennyskoulutuksena toiminnassa oleville monikulttuurisilie sijaisperheille.
Kouluttajille suunnatussa osassa kasitelléén perheiden rekrytointia, kouluttgjien taustojen
ja kokemusten merkitysta seka ryhméan monikulttuurisuuden hyddyntamisté ja haasteita.
Johdannossa pohditaan myds kotitehtavien, eldytymisharjoitusten ja paneelitapaamisen
muokkaamista osallistujien taustojen ja tarpeiden mukaan. Joitakin perusvalmennuksen
harjoituksia on materiaalissa muokattu sisaltémaan monikulttuurisuuteen liittyvia teemo-

ja, jamateriaaliin on laadittu myos kokonaan uusia harjoituksia.*?

Vamennusryhman monikulttuurisuus haastaa kouluttgjia erityiseen herkkyyteen osallis-
tujien odotuksia, kielitaitoa ja kulttuuritaustaa kohtaan. Ruotsalaiset perhehoidon tyonte-
kijét kertoivat kokemuksistaan maahanmuuttajataustaisten, sukulaissijaisvanhemmuutta
harkitsevien perheiden PRIDE-vamennusryhmasté. Kouluttagjien ohjaama el&ytymishar-
joitus sai osallistujat hammentyméén ja jopa epéilemadn kouluttajien kykya kouluttaa.
Ryhmalaiset ihmettelivat, miks heidét laitetaan tekemaan harjoituksia, kun he olivat tul-
leet opiskelemaan ja saamaan tietoa. Ryhma halusi perinteistd, luennoivaa koulutusta,
jossa heille kerrotaan faktatietoja perhehoidosta seka mité heilta sijaisvanhempina odote-

taan. PRIDE-perusvalmennuksen materiaali ja myos téssa hankkeessa laadittu materiaali

2 Ks. Liite 3: Tiivistelma sijaisperheiden PRIDE-va mennuksen lisémateriaalista ” M onikul ttuurisuus ja maahanmuut-
tajataustai sen lapsen sijaisvanhemmuus”.
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toimivatkin monikulttuurisissa ryhmissa parhaimmillaan niin, etté kouluttajat valitsevat ja
soveltavat niiden sisdltamaa tietoa ja harjoituksia valmennusryhman tarpeiden mukaan.
Haasteena jatkossa on my6s antaa mahdollisimman lagjasti tdydennyskoulutusta PRIDE-
kouluttgjille monikulttuurisuuden teemoista seka |0ytéa liséa kouluttajia, joilla on oma-

kohtai sta kokemusta monikulttuurisuudesta oman elémansg, tyonsi tai perheensa kautta.

6. Yhteistyd monikulttuurisen perhehoidon kehittamisessa

Kehittamistyota tehtiin neljan lastensuojelujarjeston yhteishankkeena. Y hteistyon vah-
vuus tuli esille erityisesti tiedottamisessa. Perheiden rekrytointi monikulttuuriseen
PRIDE-vamennusryhmaan toimi hyvin jarjestdjen nettisivujen ja niiden julkaisemien
lehtien kautta. Haastateltavia monikulttuurisia sijai sperheité tavoitettiin lehtien vélityksel -
l&. Jarjestdjen tyontekijoiden asiantuntemus oli térkeda myos lasten kanssa tydskentelyn
kehittamisessa seka PRIDE-valmennuksen 9. tapaamisen jarjestéamisessa ja lisamateriaa-
lin laatimisessa.® Hankkeen paatyttya tukiperhetoiminnan kehittaminen jatkuu luonte-
vasti Pelastakaa Lapset ry:ssé, jossa on siihen valmiit rakenteet ja pitk&aaikainen kokemus.
L asten kanssa tydskentelyn ja PRIDE-valmennuksen materiaal gja yllapitda Pesdpuu ry.

Hankkeen jarjesttjen joukossa el ollut tahoa, jokatekis paatoimistatai ennaltaehkai sevaa
tyotd maahanmuuttgjaperheiden parissa. Esimerkiksi  Vaestéliiton Monikulttuurisen
osaamiskeskuksen ja Suomen Somaliliitto ry:n kanssa muotoutui kuitenkin hankkeessa

luontevasti yhteistyon paikkoja.

Paékaupunkiseudun kunnat, Helsinki, Vantaa ja Espoo olivat myds mukana yhtei stydssa.
Kuntien tyontekijoiden osallisuus toi kehittémistyohon erittain téarkeda kokemustietoa ja
k&ytannon yhteyden kuntien tekeméén lastensuojelun ja perhehoidon tydhon. Kuntien
kanssa tehdyn yhteistytn tavoitteena oli, ettd perhetta tarvitsevien lasten ja PRIDE-
vamennusryhmasta valmistuvien sijaisperheiden yhdistaminen kavisi mahdollisimman

joustavasti ja lasten tarpeisiin vastaten. Padkaupunkiseudun perhehoidon yksikét voivat

3 Hankkeen val mennusryhmélle jarjestettiin tilai suus, jossa Perhehoitoliitto ry:n tyontekijat kertoivat ryhmalle perhe-
hoitajan oikeuksistaja velvollisuuksista, jalapsia sijoittavien kuntien tyontekijét kertoivat kuntiensa perhehoidosta ja
sen kdytannoista.
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sijoittaa maahanmuuttgjataustaisia lapsia hankkeessa vamistuneisiin sijaisperheisiin. Si-
joitusten onnistumiselle luodaan paremmat edellytykset, kun on mahdollista valita lapsel-
le sopivin sijaisperhe isommasta perheiden joukosta, esimerkiksi lapsen kulttuuritaustan

perusteella.

7. Lopuksi

Maahanmuuttajataustaisten lasten tuki- ja sijaisperheiden rekrytoinnissa tarvitaan hank-
keen kokemusten perusteella monipuolisia keinoja ja paljon resursseja. Maahanmuuttaja-
taustaisten perheiden tavoittamisessa ja motivoinnissa toimii parhaiten tiedonantaminen
kasvokkain omalla adinkielellg, kulttuuriseen yhteisdon kuuluvan henkilén kertomana.
Maahanmuuttajataustaisilta perheiltd, jotka ovat jo mukana esimerkiksi yhdistystoimin-
nassa tal vapaaehtoistydssd, voi |0ytya resursseja ja kiinnostusta myds tuki- tai sijaisvan-
hemmaksi ryhtymiseen. Median kautta rekrytoinnissa tavoitettiin erityisesti kahden kult-
tuurin ja kansainvalisen adoption perheitéd. Heilld on kokemusta monikulttuurisuudesta ja
esimerkiksi identiteettikysymyksistd, mutta myods vamiuksia suomalaisessa yhteiskun-
nassa toimimiseen. Vamennuksesta kiinnostuneet seka jo sijaisperheina toimivat kanta-
vaeston perheet osoittautuivat "maailmankansalaisiks”, esimerkiksi ulkomailla osan
eldmastdan asuneiks. Haastatellut sijaisvanhemmat kertoivat, etta heidan perheidensd

[ahipiirikin piti heitdjo valmiiks "erityisind”.

Maahanmuuttajaperheiden osallisuuden liséédminen lastensuojelussa seka tiedonantami-
nen avohuollon tukitoimista ja perhehoidosta maahanmuuttajille nousivat hankkeen ko-
kemusten perusteella térkelksi tavoitteiksi. Ruotsissa maahanmuuttajataustaisten lasten
perhesijoituksissa konsultoidaan vahemmistokulttuurien yhteisoja seka etsitdan lapsille
sijaisperheita sukulaisten joukosta tai maahanmuuttajien omien yhteisojen sisélté. Myds
Suomessa téllai sta tydorientaati ota on kokeiltu. Ruotsissa kdydaan toisaalta myds keskus-
telua integraation tarkeydesta ja siitd, etté joissain tilanteissa, essimerkiks kunniavékival-
lan uhkaan liittyvissa, lapsen tai nuoren voi olla hyva péasta perheensa kulttuurisen yhtei-
son ulkopuolelle. Joskus myds syntymévanhemmat tai lapsi itse toivovat sijaisperheeks
kantavaeston perhettd, jottalapsen tai nuoren yhtei skuntaan integroituminen hel pottuisi.
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Sijoitettujen lasten vertaisryhmien kokoaminen osoittautui kehittéamistydssé haastavaksi.
Hankkeessa ohjatut lasten ryhmét péivakodeissa antoivat kuitenkin hyvan kokemuksen
monikulttuurisuuden teemojen kasittelysta lasten kanssa heterogeenisessa ryhmassa.
Hankkeessa haastatellut, monikulttuuriset sijaisperheet olivat sitd mieltd, etta sijoitettujen
lasten vertaisryhmien paras kokoonpano onkin sellainen, jossa on seké kantavaeston etta
maahanmuuttajataustaisia lapsia. Eras perhe kertoi heille sijoitetun maahanmuuttaj ataus-
taisen lapsen oivalluksesta sijaisperheiden vertaistapaamisessa. Lapsi oli tutustunut kan-
tavaeston perheesta sijaisperheeseen sijoitettuun lapseen ja ihmetellyt, eiko toiseen per-
heeseen gjoittaminen koskekaan vain meita maahanmuuttajalapsia. Toinen sijaisperhe
kertoi heille sijoitetun lapsen kysyneen, etta "miksi me [sisaren kanssa] asutaan toisessa
perheessd, kun ei meidan [koti]maassa téllaista ole?’ Sijoitettujen lasten vertaisryhmien
yksi tarkea tavoite onkin luoda lapselle paikka kokemustensa ja tunteidensa jakamiselle.
Monikulttuurisena vertaisryhma voi toimivimmillaan olla myds lapsia yhdistava ja en-
nakkoluul oja poistava.

Merkittavaks teemaks kehittdmistytssa noust myos kulttuurinen identiteetti ja sen tu-
keminen sijoitetuilla lapsilla. Lapsilla ja erityisesti nuorilla identiteettikysymykset ovat
merkityksellisig, ja myds hyvin monisyisia. ldentiteettiin ja kulttuuritaustaan liittyvista
teemoista on saatavissa melko lagjasti seké tutkimustietoa etté adoptio- ja sijaiskotilapsil-
ta koottua kokemustietoa. ™ Kulttuurisen identiteetin kysymykset kulkevat punaisena lan-
kana hankkeessa laaditussa sijaisvanhempien PRIDE-vamennusmateriaalissa, jonka

teemana on monikulttuurisuus ja maahanmuuttaj ataustai sen lapsen sijaisvanhemmuus.

Hankkeen kehittamistydssa lasten ja heidan syntyméavanhempiensa gjatukset tulivat esille
pédasiassa sijaisperheiden ja tyontekijoiden valittamina. Joitakin sijaisperheessa eléneita
nuoria myos tavattiin ja haastateltiin hankkeen aikana. Kantavaeston sijai sperheeseen 14-
vuotiaana sijoitettu kiinalaistaustainen tytto totesi, ettd pienetkin kulttuuritaustan huomi-
oimiset sijaisperheessa tuntuivat hénesta hyvata Tama tytto iloits siita, ettd han pystyi
sdilyttamaan oman adidinkielensa ja sita kautta yhteydet syntymasukuunsa, ja ettd sijais-

perheen kautta hadn pédsi paremmin sisdlle suomalaiseen kulttuuriin ja yhteiskuntaan.

14 Ks. esim. Harris 2006, Patokoski 2009, Peltola 2009, Ruohio 2009.
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Téarkea tavoite monikulttuurisessa perhehoidossa onkin, etté jokainen perhetta vailla ole-
va maahanmuuttgjataustainen lapsi tai nuori saisi juuri hénen tarpeisiinsa vastaavan, teh-

tévaansa valmennetun sijaisperheen.
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LIITE1

Tukiperheiden koulutuksen rakenne

e Kaks infoiltaa
e Varsinainen koulutus

1. tapaaminen
Johdanto
— somaliperheiden tilanne Suomessa | astensuojelun ndkokulmasta
— tukiperheiden tarve somaliyhtei sossa
— koulutuksen rakenne ja sisdll 6t

2. tapaaminen
Monenlaiset perheet lastensuojelun voimavarana
— lastensuojelun historiajalastensuojelulaki Suomessa
— mikaon tukiperhe, sijaisperhe, kriisiperhe, adoptioperhe...

3. tapaaminen
Tukiperheenéd toimimisen ilot ja haasteet
— tuettavien lasten sekéa oman perheen valmistelu, kahden perheen sdanto-
jen jatapojen yhteensovittaminen, yhteydenpito lapsen vanhempiin
— vaitiolovelvollisuusjailmoitusvelvollisuus
— mitatukiperhe voi antaa lapselle ja mité toiminta antaa tukiperheelle

4. tapaaminen
Tuettavien lasten tilanteet — tukiperheen voimavarat jarajat
— Héesingin tilastoja seka kuvausta tuettavista | apsista ja tukiperheista
— mitatukiperheelté edellytetdan ja mita ei edellytetéa

5. tapaaminen
Kéaytannon asiat ja sopimukset
— suunnitelmallisuus, arviointipalaverit, tukisuhteen kesto
— tukiperheen rooli suhteessalapsen vanhempiin javiranomaisiin
— tukiperheeksi ryhtymisen kaytannon vaiheet ja toimenpiteet
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. tapaaminen

Y hteenvetoa ja keskustelua

. tapaaminen

Virkistys- ja vertaistoiminta
— tukiperheen saamatuki ja vertai sryhmaét
— somalialaisen sijaisperheen isa kertomassa perheensa kokemuksista

Kouluttajien ja osallistujien pal autetapaaminen



LIITE 2

Sijaisper heiden haastatteluista nousseet teemat liittyen
maahanmuuttaj ataustaisen lapsen sijaisvanhemmuuteen

e Yhteisen kielen puuttumisen tuomat kommunikointivaikeudet ja lapsen adinkie-
len tukeminen.

e FErilaiset ruokatottumukset ja mahdolliset kielletyt ruoka-aineet.

e Syntymdaperheen uskonnosta nousevat tavat jargoitukset.

e Erilaiset hygienia- ja siveellisyyskaytannot.

e Mahdolliset passi- ja oleskelulupaongelmat ulkomaanmatkalle |éhdettéessa.

e Perhekésitykset — ydin- vai lagennettu perhe: esimerkiks kuka voi osallistua
tapaamisiin ja palavereihin lasten asioissa.

e Yksildllisen jayhteisollisen kulttuurin erot.

e Kasvojen pelastamisen tarve: hdpedlliset asiat; mistd ja miten voidaan puhua;
syntymaperheen suhde omaan etniseen yhtei sO6Nnsa.

e Syntyméaperheelld voi olla rankkoja kokemuksia, jotka ovat monille suomalaisille
vieraita, mutta joista on hyva olla tietoinen: sotaa, pakenemista, isoja menetyksia,
elémaa pakolaideirilla

e Suomalaisen lastensuojelun ja viranomaissysteemin vieraus syntymaperheille:
mitka ovat oikeutemme ja velvollisuutemme; mita termit tarkoittavat; viran-
omaispelot; pelko lasten menettéamisesté kokonaan.

o Kasitys lapsuudesta — lapsen asema, oikeudet ja velvollisuudet: essimerkiksi nah-

daénko lapsuus erityisen herkkana ikékautena vai esiaikuisuutena; suhtautuminen
fyysiseen kurittamiseen.

37



38

Sukupuolten vélinen tasa-arvo: erot ndkemyksissa tyttojen ja poikien oikeuksista
javelvallisuuksista.

Tasapainottelu suomalaisten tapojen ja séanttjen seka syntymavanhempien tapo-
jen jatoiveiden vdill& kuinka paljon joustetaan " kulttuurin” perusteella.

Vaihteleva suomalaisen kulttuurin omaksuminen ja oman kulttuuriperinnén yll&
pitaminen syntymaperheiden sisélla missa maarin syntymavanhemmat sallivat
lastensa omaksua suomalaista kulttuuria; arvottavatko he suomalaisen kulttuurin
korkeammalle ja vaheksyvét kotimaansa kulttuuria.

Miten erottaa sijaisvanhempana, mikd on syntyméaperheen kotimaan kulttuuria,
mika perheen siséista kulttuuria ja mika lapsen psyykkisté oireilua.

Y mpéristosta tulevat utelut (varsinkin kun lapsi erottuu ulkonadltéan kantavaes-
tosta jaltai sijaisperheestd): miten turvata lapsen ja syntymaperheen yksityisyyteen
kuuluvat asiat; valmius kestda uteluja ja vastata myos kriittisiin kysymyksiin;
itselle selvéksi mitd gjattelen maahanmuutosta, rasismista ja erilaisuudesta.

Erilaisuuden kysymykset tulevat perheeseen (my6s mahdollisesti lapsen ulkonasn
kautta): miten tukea lapsen positiivista identiteetti&; kiusaamistilanteiden selvitte-
ly; sijaisvanhemman tietoisuus omasta kulttuuristaan ja sen vaikutuksista omaan
kayttaytymiseen; erilaisuuden arvostaminen.

V dhemmi stokul ttuurin tukeminen valtakulttuurin keskella.

Kulttuurinen sensitiivisyys on hyva pitéd mielessa arjessa, mutta toisaalta ndhda
jokainen lapsi ja perhe yksildllisena.



LIITES

Tiivistelma gjaisperheiden PRIDE-valmennuksen lisdmateriaalista,
"Monikulttuurisuus ja maahanmuuttajataustaisen lapsen sijaisvan-
hemmuus’

e Perheiden rekrytointi maahanmuuttgjataustaisilie lapsille.
e PRIDE-kouluttajien taustat ja kokemukset monikulttuurisuudesta.
e Ryhman monikulttuurisuuden hy6dyntéminen ja haasteet.

e Elaytymisharjoitukset, kotitehtdvét, ryhméty6t ja paneelitapaaminen maahan-
muuttaj ataustai sen lapsen ja PRIDE-ryhmaan osallistujan ndkokulmasta.

e Lakiasiaa kulttuuritaustan huomioonottami sesta.

e Yhteistyon tekemisen haasteita ja toimivan yhteistyon elementtgja kulttuurien
kohdatessa.

e Harjoitus omista arvoista ja suhtautumisesta moninai suuteen.

e Kulttuurisiailmioita:

e Lastensuojelun vieraus maahanmuuttgjille

Y hteisollisyys jayksilollisyys — hdpeaja syyllisyys

Valtaetéisyys ja hierarkkisuus

Maskuliinisuus jafeminiinisyys

Y leistéminen ja vahétteleminen
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Muita teemoja:

Maahanmuuttajan menetykset ja kotoutumisprosessi

Perhesuhteet, sukupolvien ja sukupuolten roolit, kasitykset lapsuudesta ja
lastenkasvatuksesta

Y mpérileikkaus, kunniavakivalta, ilman huoltajaa tulleet lapset, perheen-
yhdistéminen, rasismi

Keinoja kulttuurisen moninaisuuden ja lapsen kulttuurisen identiteetin tu-
kemiseen sijaisperheessa

Tietolahteita

Anisan tarina: Anisan syntymaperhe on tullut Suomeen Bangladeshista, ja Anisa

on pienend sijoitettu kantavaeston sijai sperheeseen. Anisan tarina kulkee valmen-

nuksessa ryhmétyon pohjana neljélla eri tapaamisella. Tarinan teemat ovat:

Kahden perheen lapsi
| dentiteetti
Syntymaperhe ja sen kulttuuri tutuksi

Tiedostaminen ja kasvu
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